VERBALE DI ACCORDO
Oggi 30 settembre 2009 in Via Salaria n.89 - Roma si sono incontrati ANCP e le OO.SS. di
categoria per concludere il confronto aziendale relativo alla richiesta di ammortizzatori sociali per
le cooperative associate al consorzio formalizzata con lettera del 19.5.09 e di cui ¢ stata data
comunicazione al Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali..
Le Parti, cosi rappresentate
CNCP rappresentata dal Presidente Sig. De Santis Arnaldo,iVicePresidenti Cardinali Antonio,
Barone Stanislao, Colangelo Antonio e le cooperative del settore

le OO0.SS.

FILT CGIL rappresentata dal sig. Gabriele Ceratti;

FIT CISL rappresentata dal sig. Roberto di Pascale;

UILT UIL rappresentata dal sig. Marco Verzari;

UGL AF. rappresentata dai sig.ri Umberto Nespoli e Sandro Vacata;
SALPAS ORSA rappresentata dai sig.ri Claudio Fiorenza e Mauro Fiorenza

FAST FERROVIE CONFSAL rappresentata dal sig. Antonio Vitiello.

In premessa ANCP richiama le motivazioni alla base della richiesta di ammortizzatori sociali in
deroga per il corrente anno tutti riconducibili a riduzioni o completa soppressione di attivita operati
dalle societa del Gruppo FS.

Le cooperative per le quali si richiedono ammortizzatori in deroga operano in attivita e servizi
riguardanti contratti in scadenza ¢ che nell’ultimo anno, a titolo esemplificativo, hanno subito
ulteriori dismissioni di attivita come, ad esempio, la soppressione del servizio carrellini, il
presenziamento di depositi bagagli, servizi di pulizia bagni e — pii in generale — di pulizia nei
compartimenti ¢ nelle stazioni, riduzioni di attivitd manutentive e accessorie, chiusura di sale di
attesa, chiusura di importanti parcheggi e cessazione di attivita con Metropark.

A tali richieste sono escluse le attivita riferite agli appalti Trenitalia derivanti dai nuovi affidamenti.
ANCP fa inoltre presente che 1 provvedimenti di riduzione di attivita da parte delle societa del
Gruppo FS sono proseguite e proseguono anche dopo la comunicazione della richiesta di
ammortizzatori sociali e durante il confronto con le Organizzazioni Sindacali mentre gli aumenti
economici conseguenti all’applicazione del protocollo d’intesa del 30.4.09 (accordo non
riconosciuto da altre associazioni del settore degli appalti ferroviari ) incidono pesantemente sui gia
deficitari bilanci delle cooperative.

Tutto cid premesso e a seguito di approfondito esame della situazione ¢ emerso che permangono
difficolta occupazionali superabili con il ricorso agli ammortizzatori sociali in deroga ai sensi
dell’articolo 19, legge N°2 DEL 28 GENNAIO 2009 (Finanziaria 2009), non essendo le
Cooperative interessate in possesso dei requisiti di cui alla legge 223/91 per i lavoratori (soci
dipendenti) delle cooperative ex legge 602/70 operanti nel comparto.

Si conferma che, sia le aziende titolari dei contratti con la committenza Gruppo FS spa che 1
subfornitori operanti nel settore, sono tenuti all’applicazione del CCNL delle Attivita Ferroviarie
nonché all’accordo di confluenza del 19.11.05. le imprese titolari dei contratti con la committenza si
faranno garanti dell’applicazione suddetta per quanto ai rispettivi subfornitori, restando responsabili
in solido con i medesimi e con I’obbligo di corrispondere, per quanto dovuto € non corrisposto, a
titolo di retribuzione diretta, indiretta e contributiva, entro due mesi dalla denuncia dell’evento.

Le cooperative sono tenute al rispetto del CCNL di lavoro delle Attivita Ferroviarie senza mettere
in atto alcuna azione tesa ad eluderlo attraverso interventi di decurtazione e riduzione degli istituti
contrattuali, sia di carattere economico che normativo

A tale proposito ANCP riconferma 1’impegno delle cooperative, a corrispondere a tutti i lavoratori,’
soci e dipendenti, come previsto dal protocollo del 30/04/2009, I’"Una Tantum articolandone i
pagamenti a partire dal mese di ottobre, e comunque entro il corrente anno.




Per quanto tutto sopra discusso ¢ convenuto si riassume nella sottostante tabella sinottica i termini
dell’accordo riguardo la cooperativa beneficiaria degli ammortizzatori sociali, la sede, il numero dei
lavoratori interessati dalla richiesta, le ore di riduzione settimanale di lavoro, il periodo per cui si
concorda sull’intervento.

COOPERATIVA | IMPIANTO N.LAV./SOCI | H RIDUZ. ]1;115&10130 PERIODO AL
PORTAB.ROMA | ROMA 80 181.1.09 30.4.09
TIRRENO CIVITAVECCHIA 25 811.1.09 31.12.09
LABOR NAPOLI 15 12 1 1.1.09 31.12.09
MULTISERFER VILLA S.G. 8 15]1.1.09 31.12.09
SO.CO.FAT. TORINO 50 13]1.1.09 31.12.09
MAZZINI PESCARA 5 in cigs 381 1.1.09 31.12.09
COMPART.LEPA | PALERMO 8 18 | 1.1.09 31.12.09
NAPOLI NAPOLI 162 12 1 1.1.09 30.4.09
VENEZIA VENEZIA 36 10 | 1.7.09 31.12.09
SIRACUSA SIRACUSA 9 18| 1.1.09 31.12.09

Letto, confermato e sottoscritto.
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