Premesse

Campo di applicazione

Decorrenza e durata

Inscindibilita

Procedura di rinnovo dell’accordo aziendale

CAPITOLO 1 - SISTEMA DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

Art. 1 - Fasi e materie delle relazioni industriali

Art. 2 - Contributi sindacali

Art. 3 - Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza

Art. 4 - Diritti sindacali (...affissione, assemblea, locali, ecc.)
CAPITOLO 2 - DISCIPLINA DEL RAPPORTO DI LAVORO

Art. 5 - Costituzione del rapporto di lavoro

Art. 6 - Contratto a termine

Art. 7 - Contratto a tempo parziale (€)

Art. 8 - Contratto di apprendistato professionalizzante

Art. 9 - Classificazione professionale

Art. 10 - Formazione professionale

Art.11 - Organizzazione del lavoro (... anche interoperabilita)

Art.12 - Orario di lavoro (... anche interoperabilita)

Art.13 - Assenza dalla sede di lavoro assegnata

Art.14 - Trasferimento dalla sede di lavoro assegnata

Art.15 - Pasti aziendali

Art. 16 - Uniforme di servizio ed indumenti di lavoro

Art.17 - Tutela legale e copertura assicurativa

Art. 18 - Ferie (€)

Art.19 - Malattia e infortunio non sul lavoro (€)

Art. 20 - Maternita e paternita (€)

Art.21 - Doveri del personale

CAPITOLO 3 - WELFARE AZIENDALE

22 - Trattamento di Fine Rapporto

23 - Prestito aziendale

24 - Assistenza sanitaria integrativa

25 - Previdenza complementare

26 - Concorso spese scolastiche e asili nido

FEREE

CAPITOLO 4 — PATTO DI PRODUTTIVITA’

27 - Premio di produzione

28 - Premio di risultato

29 -(...)

30 - Detassazione e decontribuzione

BEEE

CAPITOLO 5 — DISPOSIZIONI FINALI

31 - Clausola di salvaguardia
32 - Clausola di rinvio
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