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VERBALE DI INCONTRO

In data 23 Settembre 2013 la societa Trenord s.r.l e le Organizzazioni Sindacali FILT CGIL — FIT
CISL — UILT UIL — FAST FERROVIE — UGL TRASPORTI — FAISA CISAL firmatarie del
Contratto aziendale di Trenord si sono incontrate presso 1’impianto di Milano Fiorenza per
esaminare congiuntamente il progetto di riorganizzazione delle attivita dell’Impianto di Milano San
Rocco, Milano Centrale e Milano P.ta Garibaldi.

A seguito del progetto esposto, conseguentemente alle mutate condizioni logistiche e operative,
I’Azienda presenta la nuova articolazione del lavoro sviluppata su 7 giorni che intende assicurare
attivitd improntate all’assistenza di esercizio nell’ambito del nodo di Milano. In particolare la
nuova articolazione prevede per il Parco San Rocco turno in terza con internalizzazione delle
attivita del Deposito Esteso ed estensione delle attivita in Tettoia Milano Centrale su doppio turno
dal Lunedi al Sabato. L’Azienda conferma che il personale in forza verra adibito alla copertura dei
turni come sopra definiti.

Le O.0.5.S. faranno pervenire le proprie osservazioni entro venerdi 27 Settembre pv.

Le OO.SS. al fine di garantire la sicurezza dei Lavoratori chiedono di poter verificare le condizioni
relative al sistema di illuminazione e dei camminamenti del Parco di San Rocco.

Per tale ragione 1’Azienda e le Rsu effettueranno una ispezione presso il sito di San Rocco prevista
per il giorno 27 Settembre pv. alle ore 9,30.

In merito al nuovo orario di lavoro proposto, le Parti intendono renderlo operativo, previa
valutazione da effettuarsi il giorno 30 Settembre 2013, a decorrere dal 7 Ottobre pv. per i Capi
Tecnici (notte tra il 6 e 7 Ottobre pv) in fase di affiancamento con personale impiegato attualmente
nelle attivita di deposito esteso per una settimana. A seguire, il giorno 30 Settembre pv verra
definita la data di avvio dei suddetti turni per il personale operativo.

Per quanto riguarda I’attivitd delle c.d. “Squadre Volanti”, verranno fornite dall’azienda ai

lavoratori le necessarie informazioni sull’utilizzo degli automezzi aziendali. W
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