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“A  tal proposito  la contrattazione di  secondo  livello  ‐ ha evidenziato  il  segretario di Fast Confsal 

Pietro Serbassi ‐ si rivela sempre più centrale e sempre più incentrata sulla qualità della proposta e 

sulla maggiore aderenza alle specifiche esigenze di ciascuna categoria e di ciascuna  realtà, con  i 

diritti fondamentali demandati alla contrattazione nazionale e la definizione puntuale del rapporto 

di lavoro affidata interamente alla contrattazione decentrata ed aziendale”. 

La legge sulla rappresentatività è proprio finalizzata a ridurre il numero dei sindacati e a limitare la 

loro  sfera  di  azione  solo  ai  casi di  effettiva  rappresentanza  dei  lavoratori,  per  cui  ora  bisogna 

dimostrare di saper tenere il passo. 
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