AAST. 7 SO A

SO  SEGRETERIA NAZIONALE it
CLEAN SERVICE
FIRMATO IL CONTRATTO

I1 16 aprile é stato firmato, dopo una lunga e complessa trattativa,
I’Accordo Aziendale di II° livello £ra la Societa Clean Service S.r.l.
= Divisione Itinere - e le Organizzazioni Sindacali .

Con I’Accordo si € potuto raggiungere un livello di contrattazione
mirata alle necessita specifiche del Settore nel rispetto del CCNL
/Mobilita area AF, e nello stesso tempo é stato concordato un
incremento_salariale per i lavoratori dall’entrata in vigore del
citato Accordo : I maggio 2015.

I punti salienti dell’accordo sono:

Orario di Iavoro. In fase di definizione dei turni sara possibile
concordare delle flessibilita (retribuite) sia a livello aziendale, o
di unita produttiva.

Indennita di assenza dalla residenza. Per i servizi con riposo fuori
residenza I’indennita e stata innalzata ad €.0,45/ora.

Premio di Risultato. Entro il 30 giugno p.v. saranno definiti i
criteri e 1a misura media del premio.

Apprendistato Professionalizzante. Entro e non oltre il 30 giugno
p.v. sara concordato il piano formativo relativo ai profili
professionali oggetto dell’apprendistato.

Un nuovo sistema di relazioni industriali, con I’elezione delle RSU
e degli RLS

E’ stata introdotta la Previdenza Complementare - Fondo
Eurofer.

Nei prossimi giorni faremo le assemblee in tutti i siti interessati
per dettagliare meglio ’accordo.
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