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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO Ve rb ale
DATA RIUNIONE: DATA VERBALE:
24.4.2012 24.4.2012

LUOGO: Roma, via
Tripolitania 30

PARTECIPANTI:  Ferservizi SpA 0.S.
Claudio Principia
Massimo Ranucci RSU 130 e 131
Modestino Roca Segreterie Regionali Lazio FILT - FIT —

UILT - UGL Tr. - FAST F. - ORSA F.

Ordine del giorno:  Orari di lavoro dipendenti che operano a Villa Patrizi, neli’'ambito del Polo
Servizi Villa Patrizi, nell’"Asilo Nido", nelle attivita di Centralino,
Autorimessa, Anticamera e Archivi del “Facility Villa Patrizi", nonché nelle
attivita del “Building Villa Patrizi” e degli “impianti Elettrici Telefonici e
Videoconferenze”.

In data odierna si sono incontrate Ferservizi SpA, le RSU 130 e 131, e le Segreterie Regionali
Lazio FILT — FIT — UILT - UGL Tr. — FAST F. - ORSA F.

Le parti, per i settori di cui al presente Ordine del Giorno, concordano di riarticolare, a partire
dal 2 lugiio 2012 i seguenti orari di iavoro, come di seguito descritto:

A. Per il personale addetto alle attivita di Anticamera e Archivi del “Facility Villa Patrizi” e del
“Building di Villa Patrizi”

Prestazione giornaliera 7h 12

Fascia flessibile in entrata 8-9 [\\
Fascia rigida mattina 9-13 L )
Fascia rigida pomeriggio 14.15-15.32 - x W\
Intervallo per fruire della pausa pranzo 13.00 - 14.15 D
Pausa pranzo minimo 30' N

|4 orelmese, frazionabili a minuti, da recuperare nel
|mese in corso o entro il mese successivo.

| Tale permesso va autorizzato secondo le modalita
|gia in uso per la giustificazione delle assenze in
|fascia rigida.

Permesso a recupero per minori
prestazioni in fascia rigida

| dipendenti addetti alle attivita di Anticamera e Archivi del “Facility Villa Patrizi" e del
“Building di Villa Patrizi" interessati ad aderire, prima del 2 luglio 2012, all’orario soprariportato,
potranno presentare apposita domanda secondo modalitd che la Societa comunichera con
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B. Per il personale addetto alle attivita del Centralino in ambito “Facility Villa Patrizi":

Verbale

e

1° orario 2° orario
Prestazijone giornaliera 7h 12' 7h 12
limiti prestazione giornaliera 7.45-15.27 11.03 - 18.45
Fascia flessibile in entrata 7.45 - 8.00 11.03-11.48
Fascia flessibile in uscita 14.42 - 16.27 18.30 - 18.45
Fascia rigida mattina 8.00 - 12.00 11.48-13.15
Fascia rigida pomeriggio 13.16 - 14.42 14.30 - 18.30
Intervallo per fruire della pausa pranzo 12.00 - 13.15 13.15-14.30
Pausa pranzo minimo 30 minimo 30

Permesso a recupero per minori
prestazioni in fascia rigida

mese in corso o entro il mese successivo.

4 ore/mese, frazionabili a minuti, da recuperare nel

Tale permesso va autorizzato secondo le modalita
gia in uso per la giustificazione delle assenze in

L'orario di inizio prestazione sara comunicato alle risorse addette all'attivita di Centralino dal
diretto Responsabile il mese precedente a quello della prestazione da effettuare nel mese

successivo.

C. Per il personale addetto alle attivita di impianti Eiettrici e Telefonici nell’ambito di
“Impianti Elettrici Telefonici e Videoconferenze:

Prestazione giornaliera 7h 12
limiti prestazione giornaliera 7.45-156.27
Fascia flessibile in entrata 7.45 - 8.00
Fascia flessibile in uscita 14.42 - 15.27
Fascia rigida mattina 8.00 - 12.00
Fascia rigida pomeriggio 13.15-14.42
Intervallo per fruire della pausa 12.00 - 13.15
Pausa pranzo minimo 30
4 ore/mese, frazionabili a minufi, da recuperare nel
. mese in corso 0 enfro il mese successivo.
Permesso_§ recu;?erg p iU Tale permesso va auforizzalp secondo le modalita gia
prestazioni in fascia rigida ) . . . "
in uso per la giustficazione delle assenze in fascia
rigida

D. Per il personale addetto alle attivita di Videoconferenze nell’'ambito di “Impianti Elettrici

Telefonici e Videoconferenze”:

b Pausa pranzo

Prestazione giornaliera 7h 12
limiti prestazione giornaliera 8.00 - 15.42
Fascia flessibile in entrata 8.00 - 9.00
Fascia rigida mattina 9.00-12.00
Fascia rigida pomeriggio 13.15- 156.32
Intervallo per fruire della pausa pranzo 12.00 - 13.15
minimo 30'

fascia rigida

Permesso a recupero per minori prestazioni in

4 ore/mese, frazionabili a minut, da recuperare nel
mese in corso o enfro il mese successivo.

in uso per la giustificazione delle assenze in fascia
rigida.

Tale permesso va autorizzab secondo le modality gia
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E. Per il personale dell’ "Asilo Nido” e dell’Autorimessa in ambito “Facility Villa Patrizi®
restano in vigore gli attuali orari di lavoro.

Gli istltuti contrattuali (ferie, riposi settimanali, ecc.) non modificatl dal presente accordo
rimangono Inalterati.

Le OS chiedono alla Societa di dedicare particolare attenzione alle problematiche del Centralino
per le quall la Societa procedera ad effettuare le necessarie verifiche.

Le suddette riarticolazioni dell'orario di lavoro saranno sottoposte a verifica con apposito
incontro da convocare nel mese di ottobre 2012.
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