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SEGRETERIA REGIONALE PIEMONTE E VALLE D’AOSTA
FOGLIO INFORMATIVO STAMPATO IN PROPRIO - ANNO 4, N. 013 - GENNAIO 2011

‘ RFI FONDO - FIRMATO L’ACCORDO I

FIRMATO NEL POMERIGGIO DI OGGI CON R.F.I. = PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE TORINO-GENOVA, GESTIONE TERRITORIALE DI
TORINO, L’ACCORDO PER L’ACCESSO ALLE PRESTAZIONI
STRAORDINARIE DEL FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DELLE
POLITICHE A SOSTEGNO DEL REDDITO E DELL’OCCUPAZIONE, CUI
ACCORDI NAZIONALI DEL 15 MAGGIO 2009 E 17 NOVEMBRE 2010.

LA TRATTATIVA E STATA UN VERO PERCORSO AD OSTACOLI,
CARATTERIZZATO DALLA OSTINATA VOLONTA AZIENDALE DI NON
CHIARIRE IL PERCORSO CHE HA PORTATO ALLA DETERMINAZIONE
DEGLI ESUBERI E DI NON CONFRONTARSI IN UNA ORGANIZZAZIONE
DEL LAVORO PER IL SETTORE UFFICI AL FINE DI DETERMINARE LE
REALI RICADUTE DELLE FUORIUSCITE SUI LAVORATORI RESTANTI.
SENZA PARLARE, POI, DI TUTTO IL PERCORSO INTRAPRESO DA
TUTTE LE SOCIETA DEL GRUPPO, SOTTO EVIDENTE UNICA REGIA,
COSTELLATO DA MANIFESTAZIONI D’INTERESSE EMANATE A MONTE
E NON A VALLE DEL PERCORSO E DA DISPOSIZIONI CONTENENTI
CLAUSULE VESSATORIE, QUALI LA RINUNCIA AL PREAVVISO DI
LICENZIAMENTO ED ALLA RELATIVA INDENNITA SOSTITUTIVA E LA
RINUNCIA A QUALSIASI PRETESA E CONTROVERSIA CON LA
SOCIETA EX DATRICE DI LAVORO.

L’ACCORDO E STATO POSSIBILE, PERO, SIA PER LE PRESSIONI
AVUTE DAI LAVORATORI CHE, RISPONDENDO ALL’INTERPELLANZA,
HANNO CHIESTO DI POTER ANDARE VIA, SIA, SOPRATTUTTO,
PERCHE E STATO IMPOSTATO SU TRE IMPORTANTI PRINCIPI:

1. VOLONTARIETA DELL’ADESIONE, PER CUI IL NUMERO DI ESODI
CONCORDATO E PARI AL NUMERO DELLE DOMANDE PERVENUTE;

2. RICHIESTA DI ULTERIORE CONSENSO A CIASCUN LAVORATORE
CHE HA PRESENTATO LA DOMANDA, CHE RIMANE COSI
SVINCOLATO IN CASO DI RIPENSAMENTO:

3. ATTIVAZIONE DEL FONDO SOLO PER LE PRESTAZIONI
STRAORDINARIE, STRALCIANDO QUINDI DAL PROGETTO LA
PARTE RIGUARDANTE GLI “INIDONEI RESIDUALI”.

DI SEGUITO IL VERBALE SOTTOSCRITTO ED | RELATIVI ALLEGATI.

FAST FerroVie Piemonte e Valle d'Aosta

Via Sacchi, 45 - 10125 Torino
Tel. 0115097310/0116653849 — Fax 0115087000/0116652007 — Tel. FS 95923849 — Fax FS 95922007
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TORINO INFRASTRUTTU

per la Direzione Personal Organizzazione Torino-Genova : Dott.Costa —Sig.Russo .-

VERBALE DELL'INCONTRO DEL 18 GENNAIO 2011 TRA LA DIREZIONE PERSONALE
0 E ORGANIZZAZIONE TORINO-GENOVA E LE OO.SS. REGIONALI FILT-CGIL ; FIT-
% CISL ; UILT-Trasporti; -FAST-Ferrovie - UGL- Or.SA DELLA REGIONE PIEMONTE E
N VALLE D'AOSTA UNITAMENTE ALLA RSU N° 1 TORINOC } PONTO e RSU N°2
@ Dott.Giglio é
per le 00.SS. i sigg. Trovato— (FILT-CGIL); Chiariello-Munegato (FIT-CISL);, Chindamo
(UILT Trasporti); Tufo (UGL);Leto (FAST)- Ruscillo (ORSA)
per le RSU N.°1 Torino Movimento € RSU N°2 Torino Infrastruttura i rappresentanti
-~y indicati all'allegato A
~ % [nel medesimo allegato & altresi evidenziata la richiesta di permesso sindacale che i
\%A rappresentanti della RSU hanno avanzato ai sensi del punto 13 delllAccordo nazionale del
é -

29.07.2004]

La RSU si dichiara validamente costituita e rappresentata

La riunione inizia alle ore 10.00

Con riferimento alla procedura di accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo per il =
perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e delloccupazione per il personale <4
delle Societa del Gruppo FS di cui agli Accordi Nazionali del 15 maggio 2009 recepiti con b
DM 510 del 23 giugno 2009 del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti e successive
modifiche ed integrazioni, atiivata in data 14.12.2010 sulla base del Progetto Aziendale del
23.11.2010 ed a seguito del confronto sindacale svoltosi dal 14.12.2010 ai 18.01.2011

e Visto lo strumento di gestione proposto con il Progetto sopra richiamato (prestazioni
straordinarie del Fondo)
% s Viste le tempistiche (tempi di accesso alle prestazioni del Fondo : data/e di

risoluzione del rapporto di lavoro)

» Appurato che il personale interessato alle prestazioni straordinarie del Fondo €

stato individuato su base volontaria attraverso la manifestazione di interesse cui

prot. RFI-DPO-PEQC.TO_GEVAQ01\PA\201010002479 emanata dalla Societa in data

15.12.2010.

Considerato che al suddetto personale, non appena pervenuti i mod. ECOCERT da

. parte dellINPS , sara richiesto di confermare la propria adesione alla

manifestazione

Considerato il nhumero delle adesioni pervenute (n. 119), di cui n. 39 valutate non

ammissibili e n. 80 ammissibili (fatto salvo ulteriore riscontro che sara comunque )
effettuato sulle domande pervenute nei termini e secondo le modalita stabilite) (cfr. \

Allegato)

le Parti convengono quanto segue

alle prestazioni straordinarie del fondo, e che dopo la verifica delle posizioni contributive
tramite mod. ECOCERT rilasciato dallINPS provveda a riconfermare la propria adesione
'7' alla manifestazione stessa , ricorrendone i presupposti , accedera alle prestazioni

straordinarie del Fondo per il perseguimento delle politiche attive a sostegno del reddito e
dell'occupazione per il personale delle Societa del Gruppo FS , a dgeorrere dal 01.3.2011 N

o dal 0%%4%%—*

Il personale che ha volontariamente aderito alla manifestazione di interesse per l'accesso %




| nominativi del personale che ha aderito volontariamente alla manifestazione di interesse
per l'accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo fatto salva la verifica delle singole
posizioni contributive e ['acquisizione della riconferma di adesione da parte degli

interessati sono riportati in allegato al presente verbale.

Le parti , al fine di analizzare e verificare le ricadute ,convengono di incontrarsi entro la

prima quindicina del mese di aprile 2011.
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LE RISULTANZE DELLA MANIFESTAZIONE : Inidonei
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LE RISULTANZE DELLA MANIFESTAZIONE : Staff Amm.vo

IT 2 - IMPIANTI DI SICUREZZA TORINO

COER TORINO

DIRINFORM.COMUN.TECNOLOGY

'DIR.INVEST. TEAM PROG.PORTAFOGLIO "B"

‘DTP - BUDGET E CONTROLLO TORINO

DTP - CONTRATTI E COLLAUDI TORINO

s | | e | -

DTP - 5.0. INGEGNERIA TORINO

DTP -TS TORINO

DTP - TS-GESTIONE CONTRATTI TORINO

‘DTP TORINO BUDGET E CONTROLLO

‘DTP TORINO STAFF INGEGNERIA

‘GOT - LOGISTICA TORINO

GOT TORINQ

‘GOT TORINO STAFF

0OC 2 - ARMAMENTQ TORINO

‘PO TOIGE TORINO

‘REPARTO LEGALE TQRINO

‘Staff DTP TORINO

Staff DTP TORINO - FORMAZIONE
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TO-GOT-UTCS-TGL TORINO

‘TO-GOT-UTNE-LV2 NOVARA
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‘TO-GOT-UTNE-PPC TORINO
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TO-GOT-UTUN-TGL TORINO

UN.SANITARIA TERR. TORINO

UTCS4E1 ALESSANDRIA

AUTCS-RTM DIR TOIGENOVA ALESSANDRIA

‘UTCS-RTM DIR TOISAVONA CUNEQ

‘LWTNE-RTM NOVARA NORD BORGOMANERO
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