
\ru,RIt\tI DI ACr]rCrlìDO

Addì 24 gir"rg;no ,l3113,

il Gruppo lrij e l.r: ri)trge,nizz,,az:ic,rri r;in,Cacali l:I[,T/I]GIL,, ];ITl'rJSL, LIILTIL\SPORTI, U(]L Trasporti,
FASTi Fer.c,,rir, t: Oi(lj,A, .Fen<rvie, in qualidr di pani i,;tituLtive dr,:l Fon,J,c P9r il pers.eguimento di
politiche attive rJi siosit;egno derl n:dclit,r è clell'c,c,:ùpazionc P,er il Frenonah delle socied del Gruppo'Fe.rouie 

d,:rllo SuLr.r:, lt,ilian,: di r:ul agli Accorcli del 15.0ii..2C()9 (d'or,r in av:rnti, Fondo): FS S-p.A, .RFI
S.p.A, Trenitalia S,.p.t\., Italferr S.p.ìL, Ferr;r:nrizi S.p.A-, .FS Sistemi Urbani S.r.l., Ialcertifer S.p.A, che
,ppli.uno rl CCI'{L d.t:lla }u{,ob,ilitri/rV.:a ,,,rnt"rt[orl. Arrr.ir,titr) Ferrc,r'iarie e il Contrano Aziendal: di
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. il lìcndc, è:;tal,l costir,uito ai sensi del.l'art.59, c<,rrl:trt 6,2"'parfe,, della legge n. 449/199)?,Ia

,r eu:lh pre'r'er(J(l misure' fi'aluz:,ate a favorire lanotlt:,a.ntzzaziorte e il ris;anamento delle Società del

C;ruppu l;Si :nrr:cliirrrte la costitrziorre cli r:n lron,Jo a gesti('ne bilrt.era.le. con le lfinalità di cui
' 

all';,it. f .,,.rr.n;r 28., della legge n. 662/I'99t6,peril pen;eguinrento dipolitiche anive disostegno

del red<jiitc, e dell'occupazicne r:1,:il'arrrbito cli pro,;essi ili ristnrnurazione aziendah .e ,p:r
, froncegg;Lrn: si;uazioni .:ù crisi in az:iencle erogatn:ici ,ii servizi di pubblica utilità nonché clelle

\ .r,.11*it e :;ettod d'irir4rrcr;a r;pron'fu;ti clel sisterna cli arnmon,izzatonsociali;

. I'Accor,jl: del 15 magi;ìio llOC9 (lUlegar:o Cl a,L.l'Accordo progr:rrnmatico in pari. data) ha

mc,clificatc, l'a.<:c,rrclo iiìiuotiuo del F.r,iLdo den 2lt maggio 1998, e che tale accordo è sato

recepit6 con [-)e,crer,c ,Ct:lMrristro <lelle Infrastnrttur,3 e dei T'rasporti e della Nar':igazione prot.

51Cr Cel.2l.i ir;ir:g;no 2Cr)9;

o l'Accordl: r:[el 15 rnrgrgio /QQg prr:vede, all'art. r5, c:he il ]rondo proweda, nell'ambito clelle \\
pre's:azir:'rri ,rnl inar"ie: z'' .1;ì'

""""4":'),4' 
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1, al finanz,irlrrrcnro rJi programmi fomrativi n,,'l qudro di prc,c'essi di riconvenione e/o

riqualif ic'a:zir:rrLe prc,{e isioriale, preorulinati al supe:ra.mentc o al contenimento d,:lle situazioni
di ecce de,n;r;1, an,rlu: in concono con gl apposir.i Fìo:ndi na:zionali e/o comunitari;

2. ;t1 fr"t:;tozria.nrcnto,ii prest:rzioni a favór:e dei l,:,uoratori irrteressad da riduzioni dell'oraric di

11r,ro16lpart tinre,, an.:h,: i:r concc,no con gli s;t:nrnnnti di sostegno previsti dalla legislazr'one
' \ ' lgent( : ;  i

o pel'tali pre,s;,ta,z:Loni ordirLarie ,! dovuro al F,rndo, a:i sens'i dell';m. 7 delll'Accordo 15.5.2009: l

Gruppo FIì ,Jel ')-0.-/7.:'-t)12,

]:,]RTiA4IiSSO C]FII]

L. run cc,rrtribunc, orclin:rric rlello 0,50o/o, di cui )o 0,-\V5o/o a carico del datore ili lavoro e lo
Q,1.25oio;a ciuicro de,i lavc,ratori ditrrcnclengj s,6rr rtc,ntratt,,) a tempo indetermfurato esclusi i
,:lirigert.i;

2. trn óorLtr:ibnit.o acldlzion'rle, a carico del datore t:[i lavoro, irt caso di fruizione delle prestazioni
,rrdirr.rrrie 1>e r ridu:lic,r:,e dell'orari:, di lavoro pa,ilt tirne, nellr misurcL non superiore all'1,5C7o;
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l'obL,lig,:r ,Jell've,nanre66r ,alFc,ndo del corrlributo ,lrdinado <lello O,5Oo/o_è sospeso dall'1'.7.2aa5

,r-, c[.f,b,,:rr:ric,r:re de] rl)crnitato a:rnministratore ai r;,:nsi clell'art. 5, lenera g), in relazione

all';ar.verLurcr cclnsepguintr)nro, già dal ,Jicembre 20131 (accordo nazttonale del 19.11.2001, che

ave)vir gi), riflorro d; i:"i .l il coniribur;o ordinado al l.ondo datl'1.1.2002), di do.tazioni finanziane

,iten,rtI piìr clh: coni3rurr per ganntire, a regime. I'elogazione_di prestazioni conispondenrli al

fabbis,rg;r6 de,l-le Socìerìi tii rifì:rinr:nto, sulla base cli qunto definiro dalle parti istitutive con

I'accorc[,:' nir.,.i,] nale del 23 giugno 2005;

I'art. 1b ,lel.'.r\,ccord,r ck:l 15 maggio 2CO9 pr<:'rt:dle I'impegno clelle parti a d,:finire azioni

c,rnirniu3 aìLìa clisciplina rJel Fondii per nrtelaie i ben,:ficiari delle prestazioni.stctordinarie del

nreclesin-,<> qualora'nel perio<lo di p,eqn2n6'r:za nell Fc,ndo inLt€rveng:rno modifiche legislative ai

regirrú 1,,:n,,;ic,,:ristici^ r:.Ér: prevedaìro...l'a[.,ung?lnnnto del tempo necessario a conseguire il

trartlilmento pnnsiotrir;l;ic.t ;r carico dell'istituto pre-tid,:n,ziale;

I'art. 18 rlel D,.,,. 98/2Ct11" cgnverririo nelh legge ..1ti.201,1., ;rl comrrn 22 - ter, che ha stabilito,

ua l'ahr:, per i s,o1;g:tti che maturino i prer,ii;ti n:quisit;i per il drnno al pensionamento

inclipende nre.r,-nt. dri['t,,r, arragrafica (+,3 anni,Ji ::r;ntdbutr),, il posr;icipo di un ulteriore periodo A
del ,Jiritro alla clec,:n.e'nzn clel trarrameil;,c pen,s.c,nisrtico (finestra), in aggiunta al termin,: di í\ l],/
do,iici rne s;i giì subilitc, ,Jalla legge rt. 1'22/ 2-CIA' \' \' l/

,)p
l 'arr. L, cclnlrna 20, del I'.r,1-. L.Ji/2(-r].1., conveftito in le,gge n,149/)1,Ct11. e modificato dall'art. 18

ripc,irtaro a.lla pr:ecerle,nt.€: àlinr3rr - c]re ha modjficat: il r,equisito anagrafico dei 60 anni fissato per

lei.lonr,.:, jrrri>,Jucendc, un ulteriore perio,-lo ai fir,i della maturazione del diriuo allla prestazìone

pensi.onisci<ra a paftir(i da,ll'anno 2014;

l'an. 18, rtoníurLa 4 det I.).L. 98/2cl,1,sc,pra riporm.t<1, che hLa anticipato al 1o gernaio 201-ì gli

irrcrenre nti <Je [rr speran za tJivita de,]la quota anagr';tfica per l'accesso ai trattamenti pensionistici;

I'an.24 rlelD,l.-. 2CL/201J - convenito {rc,n modiif'i,ca:zionin,:lla legg<:22 dicembre 2AtI,n')-!4,

corme rrnoclifi:ata ,:cl irLtegrata dall'a:rt. 5, D.L,. 2'? dicenrbre 2t)11, n.21.6, cc,nvertito con i-ì
nrcrififbaz:ioni ,Jalla Ie:gge: 1'.-4 febbra:io llaiLl-, n. 1,4 - ha modificato in maniera rilevetnte i reqtrisiti \ /
per J'acc,:sso a'j t"attaotJntì pensionistici; 

\r{N

le rrxrclif'.r:he r()rrrarive ili cui alie prec,3de]rti alin,s';t hanno ccmponato, per gli ex la,voratori clelle 
\

Società <l:l Gruppo Fe nr'>vie deiló Sta,tc, l.nliane lì.pr.lt già titolari di assegno_ stra.ordinario alla

data del a4,,1.2'2!.4]J. l'aliungamcntc dell pe::iodo dli perrnanen.za nelFondo medesimo;
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laleqge'2[i  ,q; iui;no 2QL2n.g2recartedisp,osiziorr: i  inrnateriadir i formadelmercatodellavoro
in u:rà p,o:,s'p:tii.'",.1i r:re scita,, prevede tra le "'l'utele in costanzadelrappolto di.lavoro", alll'art. l
3, ,:onmrrl'S, ,:he " k: aîsrytlina rt tfr,"to di ct,i a|l'atL |:í\t, ,pnr/a.6, della Lry 27 direlrlm' 1997, n 449, iuyU
è adrgralit,il,ùz nonre,ùrcni;ti: dalla ptatrte kgr: cn dsretc, abl Min'isno del' larno e delle palttidrc sualt, di y'

*l*ìa, att il ,4i"ùisne dt:.llitrnonia e ,lelb Jrnalme, .stlLL,t tinre di a:srcli dlettiri e cwttratti crj'/ettiTi andre

ints:;,ztto,,,t,Ltt, :;tttntLtt.i stmt tLl 30 ,gtwgna 2013 ddlle cn,rytnùzzmiant (Wdratirnneltk pti4 nxp\lnefiatiu a

/' ,1

liiullo ruut- t o,na ll. e' l rcl s a:ttne alel rayilvn rttrrozirtr|d' ;
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clre' ad o1;,gi sorro surt:i atrivati numerosi. pnrgenidli rioryanizztzíc>ne e ristnrtturazione.produttiva
da p;rrre'cr:llte S ocierà ,Jel Gmppo IìS che harmo gia lbrmato oggetto di accordo territoriale con

le l{itJ ,. le ,Cfr:ganizz,a;n:lti s;rrdacali competenti, nel pieno rispettr:r dei richiamati Accordi del

15.5.2001), ,3on ,tttihzzc, ,Jelle sol: prestazioni striaordinarie del Fondo, per un numero

corn'plerss ii,'o di 2.600 lav,:ratori circa;

che iiirran:z,ianrenti disponibili iscritti a E,ilancic, Cel llondo ed ac,::antonati per l'utilizzo delle

sol: prestzuzior:,i onlinr.-ri.'. n,,,n sorLo stali anconr destinati per nxrncanza dí attivazione delle

re lat iv,: p,r o c e clure, ecl anrnro ntano a.d <t 1 n .8 6 6.L16' tti. 3 1' -12.2Q 12;

clre le clir;ponibilità per Je prestazi,cni or,Jinarie ;tlla, data del -lt.tZ.Z012 risultano ad oggi in

ecceriso rispreu.ri alle reali,:r;ig,enze d,:lle Società del Gruppo FS;

chc ur nunr3ro consirsteril-e tn r 2.,600 lavoratori i.nteressaui clalle prestazioni strzrordinarie del

Fon<lc, srrnì ifi,::ressar.o cLille modifi;he, l:gislative sop.ra riportate circa i requisiti pt:r I'accesso al i\
t1a1Írn:ìent,c, Fensionis,tic:<l c,tn la co,osej;renza i:hi: pei i mede:;imi il i.t"p9 necess.ario ^ \l /
ragglr.rng;lre ràLireq:is'iti sani superiore ai ì.8 rnesi dri<JirLrata nrassima prevista dagli accordi sc,pra ,"W
riclriarnai;r pe r lrr p€nn.rrrlnza nelFc,ndo; Lzn

che i.l ,ForL<Jo, in conseg.ueÍuta di quaLnto in,:licnto ir. pt'ecedente alinea, può intervenjre a favore di

tali situa:rioni Lr terrnirii sclidaristici applicando la norrna di cui all'arr. 16 dell'Accc'rdo istitutivg. 
I

del 15,5..13,09: 
\{

che la r r:g;rr.f,,a con,gir.utr-rra economicrr registrata negli uìtirn'i arLai e tuttora in--cono puo 
\

genemr€Ì lí ne,:essid, <J,i t'eaLizzare ef:[icientamenri produmivi, anchre derivanti dalla possibile

c,:trtrazio n.e ,iella dornancla di serviz;i;
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3. di c,:,nferrrurrc . sin<;, il mr()va intesa tra le parti - la s,or;pensione della r:ontribuzione ordinaria;

di isr.ituire , el dr:correre' daila data del p.resente acci)rdc), un "liondo ?er presfazioni solidaristiche

st.rar:,rdina.rie"' r::on il cprJe B,3stire, seconclc Ie m,:xlalir.à pre','iste dall'accordo di procedury pel

I'arriv'az,iorLe de [e presiazirÀ,i straordinarit'del Fc,rldc', le prestazioni straordinarie stesse di cui

agli ,.rhirni q',ra,rtrolrr.orr:i ,JeI precedente "','alutato". ][-e dota:zioni d,e.[ predetto Fondo potranno

.1r..e vtllsl.1:2ar,., inìrrr p,:rLc,i[r massirru> c:t24 nu:si clecorrenti dalla data di primo accesso alle

pre st.il:.icni str;rordinar:iè del Fondc, e corrunque solo successivartrente alla sotl.oscrizione di

spe'cifici acr:orr:li che le Parti stipulartti s;oct'rs;(ti\'€lltt1tlrf, apartlre dalzl't ottobre 2C13;

di il:ean:ziari: il "Fon,jc, ple'r prestazioni sc,lidarist.ic]rc r;traor<linarie'' di cui al precedente punto

trasfe rencfosri-il95ol:, Celle risone econ,rmichc r:is,ult:urti dal bilancio clel Fondo al3I.l2.2at2 per
le prer;tazi,c,rni ,:rrdinarie che, come sopra rìporta.t.o, sono tì.enute in eccesso rispeno alle reali

attur'li esii;enz,,r delL.: iSc,cier:à rlel Gnrpp,o;
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clre le S<,<:ibtà r-[el G:rupFl ]ili che applicarro il CK.]{1. della.Mobilità/Area contrattuale Anività
Ferroviarie ed il Ccnriri:t,c .Aziendale di Cirqppo trS del 20 luglio 21012 possono far fronte alle
nec,e,ssitàr l.i cuj al Fruntc, I con I'utiliz:lo cl,ellp risone rJel "Fondo per prestazioni solidaristiche
str:Lordirrarie:" ir; tiltuit.o c on il presente acc,o rc[c,;

che la ger;[io,ne del "[ìon,lc) perprestazion s;crliclarisdche straordinari,:" sara curata da Fenervizi
S.p.,4u, c,[)]r crlfl l2bil iur se :,a.rat.a nell' ambito de I tìc n clc';

clre la qr.rofa rc,sidu;r ris;ullrrrte dal bilancio del Foncb al31,,12.201,.1, dopo il trasferimento dei
fc,n.di di ,:urji a"l preccrdente pulto .2, r:he si corLl,:rner destinata a[[,: prestazioni ordinarie del
Fondo.,'t:r:r,). rìpartita prc-c[rota tra [e Sioci:tà I;S Sp.A,, RFI S'p,\ Tn:nitalia SpA, Fernervzi SpA
Italfern'Sipu1,, Fili, Sisr.emi [Jrb:Lni Srl e Italccrtiifer lìpl\,.in.rappon.o alla consistenza del personale
occuparo a r€rrnlp() inclet.erninat,r nelle :;ud<lie'ute Soi:ietii alla data del )1'.12.2012.
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IrAST fìerrovit:

C)RSA.Ferrovit:

' . ' J

{,,t,'if '
,t,1/,r*

i ,
t \ ì
lV4--r,
\ t

i \f;;''[.".t^
n

r-rLrR,\sPorry(trfl\Tw

'. / t 
',''

Per Fen;e'rllz: Sp,\ ",llr/. . -' ,^, y
' l t . ' '

.a t l

,  , t '/  | . / - .  (

Per: Italltrr S1r av'' 
.,' ':* 

' tI t- -/ ttt \'

r /  Ì

,.-'. t I
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