L’azienda cerca personale per I'attivazione di contratti di apprendistato
professionalizzante per il conseguimento del profilo di operatore di manutenzione.
La ricerca e rivolta a persone prive di esperienze lavorative specifiche in ambito di
manutenzione di bus e tram, anche in contratto di apprendistato. Al termine della
selezione i profili idonei verranno inseriti in un percorso accompagnato da appositi
piani formativi individuali come previsto dal contratto di apprendistato
professionalizzante. Il profilo potra prevedere altresi la guida di mezzi aziendali non
in servizio pubblico di linea.

Requisiti richiesti per la partecipazione:

- eta compresa tra 18 anni (gia compiuti al momento della presentazione della
domanda) e 29 anni (I’eventuale assunzione potra essere effettuata sino al giorno
antecedente il compimento del 30° anno di eta);

- diploma di istruzione secondaria di secondo grado (quinquennale) conseguito con
votazione non inferiore a 70/100 - patente di guida di categoria B in corso di validita
che consenta la guida in territorio italiano;

- regolare permesso di soggiorno per i cittadini di Stati non appartenenti alla
Comunita Europea;

- non aver subito condanne penali che comportino, in base alla vigente legislazione,
I'interdizione perpetua o temporanea dai pubblici uffici;

- condizione lavorativa come da parte iniziale del presente avviso; tale requisito
deve essere mantenuto fino alla data di eventuale assunzione;

N.B.: peri titoli di studio conseguiti all’estero occorrera produrre apposito certificato
di equipollenza. Per tutte le informazioni relative alla compilazione del modulo si
rimanda a questa pagina:-

http://www.gtt.to.it/cms/gtt/lavora-con-noi



