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Oggetto: Manifestazione d’intetesse per la ricerca di operatoti da adibire alle attivita
di movimentazione treni ETR460/485/600/610_Sede Roma

Per far fronte alle esigenze della struttura di Esercizio Freccia Argento viene emanata la
seguente Manifestazione d’intetesse tivolta a tutto il personale delle strutture di Equipaggi
Servizi Base NI, Esercizio Internazionale,Esercizio Cityday e Esercizio Citynight con sede
Crotone,Milano,Reggio Calabria, Torino e Ventimiglia proveniente dall’ ambito Manovra.

Struttura: DIVISIONE PASSEGGERI N/I - ESERCIZIO FRECCIA
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Attivita da svolgere:

Costituira titolo preferenziale I abilitazione alla
condotta con patente di tipo C.

Sono ammessi candidati di livello E

Tecnico di Manovra e Condotta

® Hsecuzione delle operazioni di movimentazione ETR460/485/600/610, nel nodo di
Roma, operando su turni avvicendati.
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Gli interessati dovranno far petvenire la proptia domanda, corredata della scheda curriculum
allegata, compilata in ogni sua parte.

Le domande dovranno essere presentate, entto e non oltre i 02 dicembre 2011,
direttamente a Risorse Umane Passeggeri PN/I Otganici, Costo del Lavoro E
Coordinamento Gestione Operativa N/I, via fax al numero FS 970-23289 oppure Telecom
06-44103289. E’ possibile inviare anche la domanda di adesione agli indirizzi di posta
clettronica: m.pernice@trenitalia.it, k.rossi@trenitalia.it.

I personale che avra risposto allinterpellanza, dopo la verifica e la valutazione dei requisiti
professionali richiesti, sari convocato al colloquio di selezione. La valutazione delle
candidature avverra tramite colloquio tecnico-normativo.

Le strutture in indirizzo sono tesponsabili della capillate e tempestiva  diffusione
dellinterpellanza al proprio interno e alle strutture locali dipendenti.
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