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FIT CISL UILTRASPORTI UGL TAF FAST Ferrovie SALPAS‐Orsa 
Segreterie Nazionali 

Roma 19 ottobre 2015 
Prot. 57/MobFer 

Ing. Pietro Auletta 
A.D. Dussmann Service 
Via Papa Giovanni XXIII, 4 
24042 Capriate S. Gervasio (BG) 
 

p.c. Ing. Vincenzo Soprano 
A.D. Trenitalia Spa 

 

Dott. Stefano Savino 
DCRU Gruppo FS 
 

Ministero del Lavoro e delle politiche sociali 
Direzione Generale degli Ammortizzatori 
Sociali e I. O. (Divisione IV) 

LORO SEDI 
 

Oggetto: Richiesta incontro urgente. 
 

Sono pervenute alle scriventi organizzazioni sindacali notizie secondo le quali, in occasione del prossimo cambio orario, 
conseguentemente  all’entrata  in  circolazione  di  ulteriori  di  ETR  1000  con  la  denominazione  Frecciarossa  1000, 
aumenteranno significativamente i volumi di attività assegnati a codesta azienda. 
Considerato che nel corso degli anni passati sono stati stipulati accordi per il ricorso agli ammortizzatori sociali e che una 
serie di lavoratori hanno lasciato l’azienda, formuliamo la presente per chiedere l’attivazione di un confronto – in tempi 
brevissimi – al fine di verificare il corretto dimensionamento delle risorse umane in rapporto alle attività da svolgere e la 
necessità di continuare a ricorrere agli ammortizzatori sociali in parola. 
In relazione a quanto sopra, nelle more della convocazione dell’incontro, giusto quanto previsto dalla vigente normativa 
contrattuale, Le chiediamo di inoltrarci: 
 

1. Il nuovo Piano Attività (Numero e tipologia dei materiali rotabili da lavorare ripartiti per singolo impianto, 
tipologia e ciclicità degli interventi da effettuare per ciascun treno ripartita per impianto, ecc.); 

2. Mappatura delle Lavorazioni degli “Impianti Fissi”; 
3. Consistenza di personale ripartita per impianto, qualifica‐livello/parametro professionale, full‐time/part‐time e 

relative percentuali ; 
4.  Piano di formazione 2016/2017; 
5.  Copia dei Dvr (Documento valutazione dei rischi) degli impianti in cui la Dussmann opera per conto di Trenitalia 

SpA. 
 
 

Distinti saluti.  


