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DA UNA PRIMA ANALISI ESEGUITA SUI CUD DEGLI ANNI 2013/2014,
APPARTENENTI AD ALCUNI LAVORATORI DI TRENORD, I QUALI
AVEVAMO IDENTIFICATO IN PRESENZA DI PROBLEMI DI CARATTERE
ECONOMICO, LA FAST FERROVIE HA NOTATO CHE SI SONO
MANIFESTATE LE PREVISIONI CHE PURTROPPO AVEVAMO FORMULATO
GIA" NEL MOMENTO IN CUI LA FASE RELATIVA ALL' ACCONTO DEL
PATTO DI COMPETITIVITA' NON E' STATA CONDIVISA CON LE 0O0.SS.,
MA ELABORATA E ADOTTATA UNILATERALMENTE DALL'AZIENDA.

PERTANTO INVITIAMO TUTTO IL PERSONALE A DARCI EVIDENZA DI
EVENTUALTI DIFFERENZE SALARIALI ATTRAVERSO I NOSTRI
ATTIVISTI DI SETTORE O DIRETTAMENTE A MEZZO MAIL ALLA
SEGRETERIA REGIONALE. NELLA COMUNICAZIONE CHIEDIAMO VENGA
INDICATO IL VALORE DEGLI IMPORTI CUD 2013-2014, IL NUMERO DI
MATRICOLA E SE NEI DUE ANNI MESSI A CONFRONTO VI SONO STATE
SITUAZIONI LAVORATIVE DIFFERENTI (AD ES. CAMBIO MANSIONE,
CASI DI INIDONEITA', MALATTIE PROLUNGATE/INFORTUNI) AL FINE
DI INQUADRARE I MOTIVI DELLE DIFFERENZE IDENTIFICANDOLI A
SITUAZIONI PERSONALI O DERIVANTI DA UNA CATTIVA
ARMONIZZAZIONE CONTRATTUALE.
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