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A TUTTI I LAVORATORI APPALTI FERROVIARI 

DUSSMANN - ISCOT - MANUTENCOOP 
 

Nella giornata di ieri si è tenuto il tavolo di trattativa con la ditta Dussmann per il 
Cambio Appalto Freccia Bianca. 
 
La Società ha dichiarato la disponibilità all'assunzione del personale interessato 
con il mantenimento di tutte le condizioni economiche e normative in essere, 
compresa l'anzianità di settore, ma non l’Art.18 dello Statuto dei Lavoratori come 
previsto dal Jobs Act. Una palese contraddizione nei termini!  
 
Ci chiediamo come sia possibile il riconoscimento dell anzianità e della storia di 
un lavoratore e nel contempo assumerlo con un Contratto a Tutele Crescenti 
applicando le nuove norme... 
 
Il Jobs Act del Governo Renzi  anziché produrre nuovi posti di lavoro unifica il 
mondo di lavoro, ma in peggio: precarizza i lavoratori che prima non lo erano, 
esponendoli al ricatto del licenziamento senza motivazione.  
 
Oltre a questa dura presa di posizione, Dussmann ha confermato il subentro 
nell Appalto alle 00,01 del 10 APRILE con l'appoggio di Trenitalia chenascosta  
dietro le quinte utilizza gli appaltatori come “clave” nei confronti di lavoratori che 
sono diventati l’anello debole della catena. 
 
Le OO.SS. hanno respinto con forza la proposta di Dussmann di sottoscrivere 
un Accordo che le avrebbe rese complici di Aziende, Ferrovie e Governo nel 
perpetrare questo abominio. Le Segreterie Regionali hanno interrotto le relazioni 
industriali attivando lo Stato di Agitazione di tutto il personale Dussmann e 
aprendo le Procedure di Raffreddamento per lo Sciopero. 
 
Poche ore dopo Dussmann con una e-mail ha ribadito alle Segreterie Sindacli la 
propria posizione scrivendo che se entro il pomeriggio del 9 aprile i 41 lavoratori 
non si fossero fatti assumere AVREBBERO DEFINITIVAMENTE PERSO IL 
POSTO DI LAVORO avendo ricevuto già 2 telegrammi con offerta di assunzione. 
 
Nella giornata del 9 Aprile 2015 si è tenuta una lunga assemblea Sindacale con i 
lavoratori ISCOT interessati dal Cambio di Appalto. 
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Le OO.SS. hanno spiegato nel dettaglio la situazione in essere e hanno 
dichiarato la volontà di proseguire nella lotta ad oltranza, qualsiasi sia stata la 
scelta del personale. 
 
Alcuni lavoratori schiacciati del meschino ricatto di Dussmann hanno espresso la 
volontà di firmare l’assunzione. Volontà comprensibile in queste condizioni. 
 
Rotto il fronte e sotto il doppio ricatto del licenziamento da parte di Iscot e il 
mancato passaggio a Dussmann, tutti i 41 lavoratori hanno sottoscritto 
l’assunzione. 
 
Riteniamo che nessuno possa essere biasimato per le scelte fatte e ribadiamo la 
necessità di proseguire nella lotta, più uniti e determinati di prima. 
 
La battaglia per il mantenimento dell'Art 18 nei Cambi di Appalto, a difesa della 
civiltà,  democrazia e giustizia, è da intraprendere contro i soggetti risponsabili 
dell’emanazione di una legge ingiusta e verso chi ne vuol fare un occasione per 
ridurre ancora i diritti e le tutele dei propri dipendenti.  
 
Deve essere patrimonio di TUTTI e non solo dei lavoratori coinvolti volta per volta 
in un passaggio tra aziende. 
 
CHIEDIAMO A TUTTI I LAVORATORI DUSSMANN DI ADERIRE ALLO 
STATO DI AGITAZIONE E DI DARSI DISPONIBILI AD INTRAPRENDERE 
UN PERCORSO DI LOTTA CHE DEVE PORTARE ALL'ACCORDO PER 
NORMARE QUESTA ANOMALIA INACCETABILE. 
 
LA BATTAGLIA È APPENA INIZIATA SIA NEGLI IMPIANTI CHE NEGLI 
UFFICI LEGALI. CON EXPO ALLE PORTE, L'ATTENZIONE SULLA 
LOMBARDIA È ALTA. RIMANIAMO UNITI E COMPATTI PER LA 
SOPRAVVIVENZA DI UN INTERO SETTORE!! 
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