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VERBALE DI INCONTRO M

Si & svolto in data 15 febbraio 2012 un incontro tra le Segreterie Nazionali e I’ANSF, concernente una
informativa sullo stato di attuazione dei processi di organizzazione del’Agenzia.

Il Direttore ha illustrato una presentazione che ripercorre le fasi precedenti relative all’evoluzione del
processo di organizzazione dell’Agenzia, dall’emanazione dei Regolamenti attuativi del D.Lgs n. 162/2007,
con particolare riguardo all'ultimo Regolamento concernente il reclutamento del personale (DPR
n. 224/2011).

Ha richiamato altresi i contenuti delle delibere relative all’istituzione delle sedi del’ANSF e di quella relativa
all’equiparazione, aggiornando sullo stato dell’iter approvativo di quest’ultima (Decreto interministeriale
MIT, MEF e DFP).

Sono stati inoltre illustrati i contenuti della delibera dell’assegno ad personam (Delibera n. 2/2012 del 30
gennaio 2012) e forniti gli elementi relativi alle voci stipendiali da considerare per il calcolo dello stesso
assegno, con riferimento a tutte le aree e le posizioni economiche previste nei contratti applicabili all’ANSF
(ANSV/ENAC — cfr. presentazione allegata).

E stata data disponibilita, da parte del’ANSF, a fornire ulteriori elementi in merito all’assegno ad personam,
sulla base delle richieste che perverranno dalle 0O.SS. .

Da parte delle O0.SS. vengono richiamate le seguenti questioni aperte, di grande rilevanza:

a)

b)
¢)
d)
e)

Interpretazione della dizione “trasferimento” del personale contenuta nel regolamento di
reclutamento

Progressioni di carriera del personale FS

Modalita di inquadramento dei professionisti

Tessere CLC per i familiari

Contratto integrativo

Sulla questione di cui al punto a) I’Agenzia informa che ha gia preso contatti con la Funzione
Pubblica e che sottoporra a breve, alla stessa, un quesito formale sull’argomento.

Sulla questione di cui al punto b) I’Agenzia informa che a breve avra un incontro con il Gruppo FS ed
il MIT per affrontare la questione della conclusione dei procedimenti relativi alle progressioni di
carriera in corso all’interno dello stesso Gruppo, per la definizione prima dell’inquadramento nel
ruolo dell’ANSF.

Sullinquadramento dei professionisti (punto c) ), I'Agenzia ribadisce quanto gia riportato nella
nota ANSF del 30 gennaio 2012 e fa presente che la Commissione operera con la massima
trasparenza, sulla base di requisiti che saranno stabiliti e portati a conoscenza delle 00.SS prima
del termine fissato per la scadenza delle domande.



In merito al punto d), preso atto dei contenuti della proposta gia inoltrata al Gruppo FS e
considerata la relativa risposta negativa, le parti si sono impegnate ad elaborare possibili soluzioni
alternative, da confrontare nel corso della prossima riunione.

Relativamente al punto e), le parti confermano di voler procedere ad una prima elaborazione della
struttura dei principali contenuti da inserire nel Contratto integrativo e, a tale fine, viene
programmato un incontro per il prossimo 15 marzo alle ore 10:30, presso la sede del’ANSF a
Firenze.
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