Direzione Personale ¢ Organizzazione

1! Direttore
Trenord S.r.l.
Protocollo n. 0016879 Al Pessonale Condotta Trenotd
del 10/12/2014

Oggetto: Indagine conoscitiva per personale di condotta.

Viene emanata la seguente Indagine Conoscitiva, tivolta a tutto il personale di Trenord S.t.L., dedicato
all’attivitd di condotta, idoneo, interessato all’opportunita di mobilita geografica individuale presso le
attuali localita di sexvizio di Condotta di Trenord:

Asso, Betgamo, Brescia, Colico, Como, Cremona, Gallarate, Iseo, Laveno, Lecco, Mantova, Milano
Bovisa, Milano Notd, Milano P.G., Novata, Novate M., Pavia, Saronno, Seveso, Sondrio, Treviglio,
Varese, Voghera, Verona (Lunga Percorrenza).

Confetmando lobiettivo di ottimizzare ¢ razionalizzare le attivita del personale mobile, il personale
interessato pottd esprimete la volonta al trasferimento anche per i seguenti impianti di possibile nuova
istituzione:

Alessandria, Arona, Edolo, Domodossola, Luino, Milano Fiorenza, Mottara, Piacenza, Verona 'TPL.

Il personale intetessato potta presentare domanda, indicando fino ad un massimo di due preferenze per
le localita sopta elencate, utilizzando il modulo allegato, che dovia pervenire entto e non oltre il
31/12/2014, a Trenotd S.t.I.. — Direzione Personale e Otganizzazione, tramite le Segreterie d’Impianto.

Delle domande petvenute sard formulato un elenco, nel rispetto dei vigenti criteri contrattuali, il quale
avra validita dal 01/01/2015 fino al 31/12/2015.

Gli eventuali trasferimenti o asseghazioni satanno effettuati compatibilmente con il possesso di tutte le
abilitazioni necessatie all’espletamento delle turnazioni previste per PImpianto di destinazione ¢ agh
sviluppi del connesso progetto riorganizzativo.

Si informa che la presente indagine conoscitiva non costituisce impegno da parte della Societd ¢ che la
stessa annulla ogni precedente richiesta presentata dai dipendenti e dal 01/01/2015 annulla altresi
PIndagine Conoscitiva emanata dalla D.P.O. di Trenord con protocollo n® 15490 del 11/11/2013.
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Direzione Personale e Organizzazione

Indagine conoscitiva per mobilita volontaria
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intende aderire all’Indagine conoscitiva per mobilitd volontaria geogtafica per personale di condotta
manifestando il proprio interesse ad essere trasferito presso le localita di setvizio con il seguente grado di

interesse:

1

2 PP
A tal fine dichiara di:
> essere stato immesso nella figura professionale attuale dal...................
» essere stato assunto (decorrenza giuridica) dal............ e
> n® .......figh minoti a carico.
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