A

R &

2 UILTRASPORTI NAZIONALE

@ FIT-CISL

R

GUGL T

!

UNIONE GENERALE DEL LAYORO

SEGRETERIE REGIONALI VENETO

Spett.le Direzione DTR VENETO
Ing. MARIA GIACONIA
RESP.LE PRODUZIONE NORD-EST

Spett.le DTR VENETO
Ing. FRANCESCO DE BENEDETTO
RESP.LE PRODUZIONE NORD-EST

Venezia 10 luglio 2013
OGGETTO: diffida iniziative controllo sanzionatorio, ritardo treni PdC.

Ci viene riportata dal personale, la ricezione di e-mail dal contenuto praticamente

minatorio nonché sicuramente in pesante violazione di norme di legge, nello specifico:

- si afferma di aver eseguito un controllo su 4 mesi di lavoro del dipendente,
usando le registrazioni dello stesso al fine di verificarne i ritardi che superano, a
vostro awviso, una “media ragionevole”;

- si ipotizza una “media ragionevolmente accettabile” senza specificare chi ed in
base a quali criteri I'abbia stabilita e su quali basi possa imporla;

- si incolpa implicitamente il personale di non fare bene il proprio lavoro senza
contestargli niente di specifico;

- si sanziona il personale — trascrizione di una “non conformita” — senza un
contradditorio e senza specificare quale avrebbe dovuto essere la “conformita”.

Tutto cio senza alcuna menzione di casi specifici di ritardi per i quali possa sorgere il

dubbio siano addebitabili al personale interessato. Pertanto le scriventi 00.SS.,

diffidano

Codesta Azienda dal proseguire con |'adozione di comportamenti simili e ne chiedono
I'immediato ritiro riservandosi, se necessario, di agire anche per vie legali.
In attesa di riscontro, porgiamo distinti saluti.
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