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Diirezione Risorse Umane ¢ Organizzazione

Divisione Passeggeri N/1
Risorse Umane Passeggeri N/I
Dott. Gervasio Galiena

Ry Ap st

Divisione Passeggeri Regionale
Risorse Umane Passeggeri Regionale
Dott. Antonino Cannata

Divisione Cargo
Risorse Umane Cargo
Dott. Stefano Conti

Direzione Tecnica
Risorse Umane Direzione Tecnica
Dott. Claudio Terzi

Direzione Risorse Umane e Organizzazione
Sviluppo, Selezione e Risorse Umane Staff
Dott.ssa Anna Maria Morrone

Cc: DRUO
Contrattazione ¢ Modelli Operativi
Dott. Marco Romani

Cc: DRUO

Pianificazione Organici e Processt
Amministrativi

Pianificazione Organici e Costo del Lavoro
Dott. Elio Minerva

COD. 20

Oggetto: Manifestazione di interesse per la ricerca di Operatori per la
postazione Circolazione Prodotti Freccia Rossa, Freccia Argento,
Freccia Bianca e Servizi Base di DPN/I nell’ambito della Sala
Operativa Trenitalia

In relazione alle esigenze inerenti le attivita di interfaccia per la circolazione
relativamente ai prodotti Freccia Rossa, Freccia Argento, Freccia Bianca e Servizi Base
nellambito della Sala Operativa Trenitalia, viene emanata la seguente manifestazione di
interesse rivolta a tutto il personale di Trenitalia con figura professionale di
Professional operante nelPambito dei settori Condotta, Servizi di Bordo e
Assistenza alla Clientela.
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Requisiti richiesti:

o Conoscense professionali: - Principi fondamentali di movimento e circolazione trent,
conoscenza delle caratteristiche dellinfrastruttura e del
materiale rotabile, composizione treni e turni. Norme,
regolamenti e procedure operative che governano i
processi  fondamentali  dellesercizio ¢ del trasporto
terroviario.

o Conoscenze informatiche: ~ Principali strumenti Microsoft (Excel, Access, Word e
Power Point). Padronanza nell'utilizzo di internet e della
posta elettronica. Conoscenza degli strumenti informativi
legatt all’area della circolazione dei treni.

Attivita da svolgere:

® Monitoraggio della circolazione in tempo reale sullintera rete, rilevazione
anormalita di esercizio, controllo dellattribuzione delle cause di ritardo. Tumni
rotativi h 16 e h 24.

Sede di lavoro Roma — Villa Patriz

Costituira titolo preferenziale laver maturato esperienze professionali in Sale
Operative e DCT.

Il personale che avra risposto alla presente manifestazione di interesse, dopo la
verifica e la valutazione dei requisiti professionali richiesti, sara chiamato ad un
colloquio valutativo; la mancata partecipazione a tale colloquio determinera
Pesclusione dalla presente manifestazione di interesse.

La presente manitestazione di interesse ¢ da intenderst valida solo per la ricerca in atto.

Le domande dovranno essere moltrate, corredate della scheda curriculum allegata, entro
e non oltre il 22 febbraio 2010, alla struttura di Trenitalia - Pianificazione Organici e
Costo del Lavoro, via fax al numero FS 970 25224 oppure Telecom 06 44105224.

Per coloro che avranno superato la selezione, prima del passaggio alla nuova posizione,
dovra essere acquisito il parere di cedibilita della Unita/Divisione di appartenenza.

Le strutture destinatarie della presente sono responsabilt della capilare e tempestiva
diffusione della manifestazione di interesse al proprio interno.
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PRINCIPALI ATTIVITA’ SVOLTE
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FORMAZIONE SCOLASTICA
TITOLO CONSEGUITO (A CONCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICI VOTAZIONE

FORMAZIONE UNIVERSITARIA
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ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENT!
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