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RSU Cargo 87
Cagliani, 16 febbraio 2009

Oggetto: Trasferte personale Divisione Cargo - Presidio Sardegna.

Considerate le problematiche connesse al persistere della riduzione delle esigenze di

ione che determina una situazione di non proficua utilizzazione del personale,

la Societa informa le OO.SS./RSU che procedera ad inviare in trasferta presso gli

. Impianti di cui al prospetto allegato, ove sussistono al momento esigenze produttive,
il personale non utilizzato della Divisione Cargo - Presidio Sardegna.

Le trasferte avranno inizio a partire dal prossimo 09 marzo 2009 ed avranno una
durata iniziale di tre mesi.

La Societa comunica altresi che qualora dovessero sopraggiungere, nel periodo
suindicato, condizioni oggettive per il rientro presso I nnmdxappartenenmdel
suddetto personale, o comunque nell ’ambito del Presidio Sardegna, provvedera a
darne tempestiva comunicazione ai lavoratori interessati.
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Il Personale interessato sard inviato in trasferta preferibilmente nella localiti
prescelta.

Ai fini dellindividuazione della sede di invio in trasferta - a parita di caratteristiche
professionali richieste - si terra conto nell’ordine:

a) della maggiore anzianiti maturata nella figura pmfessmnale rivestita;

b) della maggiore anzianita di servizio complessiva in azie

¢) della maggiore et3;

d) dei figli minori a carico.

Allo stesso Personale sara comsposno il trattamento di trasferta in linea con le
disposizioni del CCNL delle Ativita Ferroviarie 16.4.2003. In particolare, saranno
riconosciuti per Pintero periodo: unmdcnnnadluasfertaglomahempanaéiﬂoo i
rimborso delle spese documentate di pemottamento e dlpnma colazione in albergo
fino al limite massimo di € 60,00 per notte, no il rimborso delle spese
documentate di vitto (pranzo e/o cena) fino al limite massimo giomaliero di € 26,00
nel caso di due pasti, o fino al limite massimo di € 15,00 per un solo pasto.

In alternativa a quanto specificato nel precedente capoverso sard riconosciuto un
rimborso forfetario pari ad un importo giomaliero di € 45,00 in luogo dellindennita e
dei rimborsi indicati sopra.

Cordiali saluti.
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In relazione alle problematiche gestionali connesse al persistere della riduzione delle esigenze di
produzione negli Impiant del Presidio Cargo Sardegna, si rende nota la necessiti temporanea di
Personale negli Impianti di cui al prospetto allegato e ricadenti nelle seguenti Aree:

MILANO

TORINO
VENEZIA/VERONA
TRIESTE

GENOVA
BOLOGNA
LIVORNO

ROMA
ANCONA/BARI

Il Personale interessato sard inviato in trasferta preferibilmente nella localita prescelta a decorrere dal 09
marzo 2009 e per la durata di tre mesi.

Allo stesso Personale sard corrisposto il trattamento di trasferta in linea con le disposizioni del CCNL
delle Ativitda Ferroviarie 16.4.2003. In particolare, saranno riconosciuti per I'intero periodo:
un’indennitd di trasferta giomaliera pari a € 32,00, il rimborso delle spese documentate di

pemottamento e di prima colazione in albergo fino al limite massimo di € 60,00 per notte, nonché il
nmborsodellespesedocumenmtedlvm(pmnzoe/ocena)l"moalhnnmxmsmgmnnherochfl
26,00 nel caso di due pasti, o fino al limite massimo di € 15,00 per un solo pasto.

In akernativa a quanto specificato nel precedente capoverso sard riconosciuto un rimborso forfetario
pari ad un importo giomaliero di € 45,00 in luogo dell'indennita e dei rimborsi indicati sopra.

(Ai fini dcll’mdmduazlone della sede di invio in trasferta — a paritd di caratteristiche professionali
richieste - si terd conto nellordine: a) della maggiore anzianitd maturata nella figura professionale
rivestita; b) della maggiore anzianitd di servizio complessiva in azienda; c) della maggiore etd; d) dei figli

minori a carico.)

Divisione Cargo

Milano, 16 febbraio 2009
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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ALLEGATO

Al Responsabile del Presidio Sardegna

Oggetto: Trasferte personale Divisione Cargo - Presidio Sardegna:

Domanda di adesione
Cd Cognome Nome
Profilo Impianto di Appartenenza

DESTINAZIONE PRESCELTA (aimeno 2 seds)

AREA GENOVA Genova O D.I. Genova O La Spezia O

AREA MILANO Cremona 0 Brescia 0 Ospitaletto Trav. O Milano SM O
AREA LIVORNO LivomoOl Luccal D.LLivomod PisaDO Empolid
AREA BOLOGNA Bologna O

AREA ANCONA/BARI Falconara O

AREA VENEZIA/VERONA Trento] MantovaO Mestred] TrevisoO Conegliano(
AREA TRIESTE Gorizia0 Pordenone 0  Udine 0 Cervignano O

AREA ROMA Roma O

AREA TORINO Torino O




