
Verbale di Incontro 

In data 05.04.2017, si è tenuto l'incontro tra le Segreterie Regionali Lazio della FAST MOBILITA'e 
le RSA dell'impianto di Roma e la Dirigenza di ELIOR Ristorazione. 

La delegazione Sindacale e risulta così composta: 

Per la FAST MOBILITA':Sabrina Mancini, Ettore Guai-neri, Alessandro Germani. 

La discussione verte sull'articolazione dei turni in vigore e sulle proposte di miglioramento per il 
prossimo mese di Maggio. 

L'O.S. continua a denunciare la mancata negoziazione dell'inserimento del RFR diurno in turno e 
l'errata imputazione delle Disposizioni. 

L'Azienda sui titoli lamentati ribadisce l'esigibilità a norma di contratto del RFR diurno e la volontà 
(per altro rappresentata ufficialmente) di addivenire ad una modifica dell'accordo Nazionale circa 
l'uso della Disposizione. 

Al fine di incrementare il livello di vivibilità del turno di lavoro l'OS richiede che sui prossimi turni 
di Maggio: 

1. La maggior prestazione afferisca il primo giorno di lavoro ed il servizio di andata in occasione 
di turno su 2 gioni (RFR). 

2. Si evitino gli RFR diurni, e qualora impiegati, essi diano luogo ad un ticket restaurant 
aggiuntivo nonché all'attribuzione di specifico compenso economico; 

3. Si evitino le prestazioni troppo corte ai fini del riconoscimento della SCORTA. 
4. Si massiinizzi l'utilizzo di una prestazione con RFR all'interno dei limiti condivisi. 
5. Si eroghi un ticket restaurant in coincidenza delle prestazioni rese al Freccia Club ed in 

coincidenza delle giornate di Formazione. 

In tal senso si dichiara disponibile a valutare una proposta aziendale che utilizzi un max di 3 fiex e la 
riduzione del riposo settimanale alle 35hh. 

L'Azienda si impegna a fornire risposte in merito alle richieste avanzate entro il 21.04 p.v. 

ISTORAZIONE S.p.A. Perla FAST MOBILITA' 


