MOD. 88

Ministero del Lavoro della Salute
e delle Politiche Sociali

DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO - DIVISIONE VII

VERBALE D’INCONTRO

In data 14 luglio 2008 , presso il Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche
Sociali, alla presenza del Dott. Ivano Merolli, si sono incontrate formalmente
convocate le parti sociali interessate alla situazione occupazionale della Pietro
Mazzoni Spa (d’ora in avanti PMA), rappresentata dai Dott.ri Lazzara € Rossi della
Direzione del Personale del Gruppo Pietro Mazzoni Spa, assistiti dal Dott. Benincasa
della Fise e le OO.SS.LL. nazionali Filt CGIL, rappresentata dal Sig. Cerratti sig
Tripodi; Fit CISL, rappresentata dal Sig. Di Pascale;Marchese. Uilt UIL,
rappresentata dai Sig.ri Verzari,Gigli,Spoleto. UGL Af, rappresentata dai Sig.ri
Nespoli e Vacata. Salpas ORSA, rappresentata dai Sig.ri Fiorenza,Pinto, Fast
Ferrovie, rappresentata dal Sig. Vitiello,Gallo.

{
957 Premesso che:

la PMA ha usufruito di Cassa Integrazioni Guadagni Straordinaria (d’ora in avanti
Cigs) in deroga per il periodo dal 1° gennaio 2005 al 31 dicembre 2007;

cio & avvenuto anche in virtu di quanto contenuto nel verbale di accordo ministeriale
del 14 giugno 2007, il quale prevedeva il definitivo superamento degli
ammortizzatori sociali in deroga entro il 31 dicembre 2007,

nonostante sul territorio gli interventi effettuati abbiano conseguito apprezzabili
miglioramenti sul versante occupazionale, dal confronto ¢ emerso che nell’attuale
situazione permangono difficolta ancora da risolvere in relazione alle problematiche
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in data 27 dicembre 2007 ¢ stato sottoscritto un protocollo d’intesa, ratificato presso
il Ministero del Lavoro in data 16 giugno 2008, che ha regolamentato le modalita di
uscita del settore degli appalti di pulizia FS dagli ammortizzatori sociali di qualsiasi
tipologia, attivati sia in deroga, sia in via ordinaria;

il citato protocollo e la relativa ratifica ministeriale prevedono la possibilita di
ricorrere, ad esplicite condizioni, agli ammortizzatori sociali in deroga alla disciplina
ordinaria per I’anno 2008;

Tutto quanto sopra premesso:

le parti si sono incontrate per confermare |’intesa applicativa dell’accordo citato in
premessa e, convengono sul ricorso alla Cigs per crisi aziendale ex lege 223/91 con
sospensione anche a zero ore per le regioni € province € per i numeri massimi di cui
all’allegato elenco (allegato 1) che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente accordo secondo le modalita di seguito concordate.

Per quanto alle regioni e rispettive province di Lombardia, Piemonte, Toscana,
Marche, Umbria, Emilia Romagna e Veneto il ricorso alla cassa integrazione avra
decorrenza dal 1 gennaio 2008 e avra termine il 31 luglio 2008 .

Per quanto alla regione Liguria e rispettive province, considerata ed acclarata la
specificita della realta regionale ai sensi dell’accordo citato in premessa come anche
documentate dall’accordo allegato (allegato 2), le parti concordano che il ricorso alla
cassa integrazione avra decorrenza dal 1 gennaio 2008 e avra termine al 31 dicembre
2008.

Per quanto alla regione Campania, altresi considerata ed acclarfifa la specificita delle
realtd regionale, le parti concordano il ricorso ad un Contratto di Solidarieta in deroga
alla normativa vigente ai sensi dell’accordo ministeriale del 16 giugno 2008 dal 1
giugno 2008 al 31 dicembre 2008 secondo le specifiche contenute nel verbale di
accordo regionale allegato (allegato 3), che € parte integrante e sostanziale del
presente verbale.Le parti concordano di incontrarsi a livello locale entro il mese di
settembre p.v. per una verifica dell’accordo di solidarieta.

Resta inteso che 1 verbali regionali di accordo della Campania e della Liguria sono
stati ratificati e resi esigibili a livello nazionale in quanto corrispondenti alle
previsioni del verbale di accordo del 27 dicembre 2007.

Con istanza del 11/9@08, I’azienda Pietro Mazzoni Ambiente SpA ha chiesto al

Ministero del Lavoro di poter esperire I’esame congiunto in base alla legge2 8/2000
per I’ottenimento della CIGS.
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I1 Ministero ha provveduto a convocare le parti con massima celerita, pur rilevando la
tardivita della richiesta aziendale, relativamente ad una procedura di CIGS con

decorrenza 1° gennaio 2008.
Con la sottoscrizione del presente verbale le parti si danno atto di aver esperito
positivamente 1’esame congiunto previsto dall’art.2 del Dpr 218/00.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Totale regione Veneto

Regione Provincia Numeri massimi

Bologna 6

Ravenna 1

Totale regione Emilia Rom. 7
Genova 6
Imperia 27

La Spezia 2

Savona 2
Totale regione Liguria 37
Bergamo 2

Cremona 3

Lecco 1
Milano 58
Totale regione Lombardia 64
Ancona 5

Totale regione Marche 5
Alessandria 1

Novara 1

Torino 7

Verbania 3
Totale regione Piemonte 12
Firenze 5

Livorno 2

Lucca 1

Pisa 6

Siena 2
Totale regione Toscana 16
Venezia 4

Verona 1

5

Totale Italia
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Regione Provincia Numeri massimi

Bologna 6

Ravenna 1

Totale regione Emilia Rom. 7
Genova 6
Imperia 27

La Spezia 2

Savona 2
Totale regione Liguria 37
Bergamo 2

Cremona 3

Lecco 1
Milano 58
Totale regione Lombardia 64
Ancona 5

Totale regione Marche 5
Alessandria 1

Novara 1

Torino 7

Verbania 3
Totale regione Piemonte 12
Firenze 5

Livorno 2

Lucca 1

Pisa 6

Siena 2

Totale regione Toscana 16
Venezia 4

Verona 1

Totale regione Veneto 5

Totale Malia 146 /]
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In data 09 giugno 2008 presso gil uffici di Genova si sonc i somtrati la PMA
rappresentata daf Sig. A. Luvara e dal Sig. G. Leveratio assistito daf [10 . Paolo Lazzara
GPM, e OO0, S8 Reglonali nelle persone : per FILT CGIL Siy. Castella i . abrizi ; per FIT
CiSL Sig.ri  Massimo Proglio; per UIL Sig.1 M .Odonse e B.Fontana; p r UGL Sig. F.
Zolezzl.; per SALPAS-ORSA Sig ra A. Bario,

Le parll & sono incontrate per una veriflca complessiva della situzzii 18 relativa alla
reglone Liguria con particolare riferimento sila provincia di Imperia Ir cui ¢aeslstono
Iavorazion! appaltate da Trenhalia @ d@ SNCF. anche alla luce di q.¢ o pnivisto nel
verbale del 27.12.2007 e nel protocolle d'intasa del 3/3/2008.

Le parii confermano it comune obblettivo della fornitura di serviz relath i . proditio treno
con sempra magglori standard dl qualita volti ad una crescente soddisfa f¢ 1e deff'utenza e
della committenza pur nelfambito del permanere della crisl economice ¢ finansiacim che

rende

necessasia l'applicazione degli ammortizzatori soclali dovua princisalmente

allandamento pesantemente Involutive delie commesss SNCF. )
Sono. stati effettuati incontri nelle varle realta produtilve verificando l'crg nizzaiione del

lavoro

o lo necessitd di personale, proponendo eoluzioni di tuml, oa di lavoro per

cafibrare la forza [avoro al montante dalle lavorazioni programmate e reic e la pressnze
il pid possibile aderente ai tumi di effettiva disponibilitd del materfe'a -otabile anche
utilizzando gil strumenti contrattuali di flessibllith € di mobllita tetritoriale € e conseguenti
necesslia dl personale, sempre ne' rispetto del CCNL e degll accordi dec 2r “ati,

Interventi innovativi

Nel mese di gennaio & stato effettuato un programma di Interventi denot i ati 14 t:pscial a
tutte le vetture (222) in composizione ai treni dei tumi 1500, 1501 e 15086.

Vistl gli esiti positivi certificati anche da Trenitalia con qualitd mancente Ir fe ore alls soglia
contratiuale, la PMA ha proposto a Trenitalia linserimenio cicic a <adenza
quadrimestrale dell'intsrvento 14 speckal in luogo dell'intervento 14.

La proposta € al vaglio della direzione regionale Liguria, 'acoettazlone o ysentirebbe di
procedare al trattamento di tutto il parco rotaebili deita Regione costiti ke da circa 500
vetiure.

Sempre nel mese di gennaiola PMA ha proposta & Trenhalia ad integrazinn  dell'aitivitk 14
Special, [lawio di un programma dl bonifica vetture.La PMA ha anst « proposto di
eifettuare interventi con vemici antigreffiti allinterno delle vetture per facil la 3 la rirvazione

grafiiti.

In proposito si sta valutando con Trenitalia la possibliita d esegiir un intervento

a campione suU una composizione Taf.
Quanto sopra non ha avuio alcun seguito.

Formazlone

Per 'anno 2008 & stato approntato un prograrnma di formazione con cor i rivolil sla ai
nuov interventi di pullzia, sia alla tematica della sicurezza.

| corsi relativi alle nuove operazioni pulizia vetranno saranno mirati agli ac Je ti incaricati di

% |

% questi specifici servizi:

intervento 14 Special per vetture del traffico regionale (sanificazi>r + vettLre con
vapor sature e prodotti disinfettantl).

Intarvento 14 Sanex per vetture del traffico lunga percorrenza (sant ic. zione vetiure
con vapor saturo e prodottt disinfettant),

Interventi di Bonlfica per vetiure farroviarie (smontaggio dl arredi e p rticolari della
vetlura, lavaggi fuori opera degli arred! e particolar], lavaggio della vc ture spogiia,
rimontaggio di arredi e particolari defla vetiura),

Interventi Flash su vefture del traffico lunga percomenza (fassetic di tolette e
scompartiment] delle vatiure, durante soste in stazione, an inferi>r a 30 minutl).
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Le date di effettuazione precederanno I'ayvie di dette atlivith mano a m no cte verranno
programmate da Trenitalia.

Ad aggi si @ tenuto a Genova fl corso per ['l4 Special, sia con il itrazicne teorica
dell'operazione sia con I'affiancamento suf campo degli operatori durar te o fas? lavorative.
La buena riuscite di questo specifico tipo di formazione & stata cerilficsla Ha dalla Regione
Ligurla che da Trenitalia grezie al positivo apprezzamertin della Qualitz E Jgata.

Riguardo alla sleurezza e igiene del lavoro sono programmati i seguent ¢ rsi:
- SA8000 — il Aapetio del diritt umani, il rispefto del diritt dei lavorat r, la bitela

cortro lo sfruttamento dei minor, le garanzie di sicurezza e saluar 3 sul [ osto di
{avore.

- L.826 - Norme di sicurezza generali 5 ferroviare (riferimertl jormadvi, rischi
specifici ferroviast)

« UNI EN ISO 14001 - Istruzioni Ambientali (il suolo, l'aria, il rurror , i.ffufi, i rischi
ambientali).

- Primo Soccorso (emergenze, Infortuni, ferits, folgorazione, intost ic zlone).
« Antincendio (lotta antincendio, classi di fuoco, cstegorie eatintor .

L'sffettuazione dei corsi & prevista nel periodo maggio - giugno 200(, corsi vemranno
effetiuati a tutto 1| personale Interessato ohe non sia gia stato far ato con corst
eguivalenti,

Per i corsl dl formazione la PMA si avvale defla consulanza della socictd rancese Inhni,
specialista della formazione nel setiore ferroviaric SNCF.

Meccanizzazione

Per I'anno 2008 Ja PMA ha approntato uno specifico piano di investime st zhe rrlra sia a
rinnovare il parco macchine esistenti, sia ad introdurre macchinaii di r uc ra coucezione
creatl in modo specifico par i nuavi Intetventi di pullzia 14 Speclal o |14 Sare:

Per la reglone sono gia stete acquistate n. 2 Macchinari del tipo Viip rit 800 e ne
risultano In ordine di produzione altri n. 4

Per fare Il punto generale sugll investimenti In mecscanizzazlone nella nyy ne per 'anno
2008, &i allaga un report di dettaglio.

Prodotti.

La PMA per garantire la messima affidabiita de! prodotti utilizzat! nelie opi vt fon di puizia
anche rispetto alle attese det clinte in merito alla sanificazione o igieni zaziore degil
ambientl, ha provweduto a stipulare un coniratto dl fomitura con un'azi:n a del gruppo
Bayer speclalizzata nella produzione dl detergenti disinfettanti registral « yme F'resldic
Mexdico Chirurglco.

| prodottl utilizzati sono anche stat! testati durante prove eseguite in cotl ddittodo con
Trenitalia ed hanpo dato risuatl estremamente positivi rispetto alf'abl)a imenty della
carica batterica entro i limiti contrattuaimente previst!

la PMA prosegue Inoktre la propria attivitt di ricorca oltre cle nel zampo
delliglenl>zazione ambiente, anche per quanto rigusrda ognl atlivité coessonia
collaterale.

A questo proposito si richiama l'attivitd di ricerca che sl sta effettuando £ r¢ o in quest
giomi per individuare il miglior prodotto nel rapporto qualiti/prezzo pe' | oieggere Is
guperficl interni delle vetiure dai graffiii e facilitame la rimoz2ione.,
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L'azienda dichlara la propria disponibilith ad istituire un premio di j. lita ir grado di
sostenere il maggior impegno richiesto ai laveratori ccinvalti nel proget o - pill in generale
la maggior produttivita atiraverso la messa & disposizicne di una percet ale delle risorse
iberate dalla commitienza a fronte del raggiungimento di un Indice ci v Jalid mancante
{{QM) non inferiore al 82%..

Le partf analizzata attentamente la situazione complessiva della regicne con particolare
rifarimento alla provincia di tmperia In cul coesistono lavorazioni appatat da Tienitalia e
da SNCF. La commesse S8NCF hanno subita un drastioo e continuo cal) « 1e coraporta ad
aggi a necassith di impiego di circa 14 unitd comro e 31 unita riconascul  nell'sccordo di
cambio appalto de! 18 gennalo 2008.

La situazione involutiva & stata sino ad ogg! tamponata ¢on I'utillrzo di s 1l incentivati, {'
utllizzo di personaie sulla commessa d) Trenfalia, che si & reso poss 3  grazle a varle
laverazioni (es. micromanitenzionl) ad oggi non pill assegnate e I'utillzic i aitri strumenti
previsti contrattuaimente .Qusnic sopra ha comporlato per laii@ da, un grave
appesantimento sconocmico e finanziario non pll sostenibile.

il combinato disposto dell'endamento delle commesse delle due :ta loni &ppaltani
comporta quindi la necessitd di derogare per motivl eccezionali al't xcorde del 27
novembre 2007 per la regione Liguria ad [n particolare per la provingia di Ir seria .

Per quanto sopra i@ partl convengono circa il ricorso per Fanno 2 08 ala cassa
integrazione straordinaria per cris], tenendo conto della non opposizione, - *conda i criteri
delle esigenze tecniche organizzative e produttive legate alla tipoloji: dl la'rorazionl
sffidate dalla committenza al fine di garantire i mantenimento del re olarl riteri d
efficlenza riferiti al complesso delle operazionl necessarie al totale s algimento del
processo produttive e/o raggiungimento attraverso la ¢lgs nelanno 200¢ - 0 nei prossim}
tre anni del requisito pensionistico. Entro fine anno sara attuata unn  arifica volta a
valutare il ricorso alla mobilita ex legge 223/81 per Peaccompagnhamento &' ¢ pentlone del
personale interessato @ comunque con i ciiterf che verranno concordati ¢ mpatl silmente
alla vislbilita contratiuale con la committenza.

] numeri massimi di sog¢pensione in cigs per 'anno 2008 si indicano n 1* 37 a livello
ragionale, comprensivi degli attuall in essere secondo [a segusme  dlstr.buzions
puramente indicative :

IMPERIA  N°27
GENOVA N°8
SAVONA N°2
LA SPEZIA N"2

L ‘szienda conferrna la disponibllita a regolarizzare a far data da luglio 2100 (ved| verbale
del 14.02.2008) le sltuazlon! distoniche rispetis alle previsioni contrattual Sl ccnviene,
Inoltre, di attivare entro il corrente mese un Incontro al fine di analzz e e risnlvers il
contenziogo in atho,

Si conviene che il presante accordo sard verificato di noma trimestram nte axhe in
relaZione ad eventuali varlazioni d! vaolumi di l[avoro ¢he abbigno ricadu® ;ul personale
diretto e/o in regime di sub affidamento e comunque su richiesta di L a dele parti
firmatarie.

le ?:r.ltisa;;oglierannn la riserva sul verhale lunedt 18 glugno 2008 nell' ¢ nfro previsto
per .30,

SALAAS . O SA ;
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Yerbaje di accondo
(
IndatnlSmaw.ozooa gli uffici dells Pistro Mazzoui Ambiente Spa in Napoli, si sono )
incontrate: h%MmAmhm&&p(d’mnMMWMSi&V‘m

Mazzoni Spa ¢ Is O0.S3.LL. della regiooe Crmpania Filt CGIL, rappresentata. dud Vincenzo !

UL i Mmm&sﬁemewm

i Domenico Pinto e eprovie, dxi Sigel
Emim&nnemennn,tl@t.ﬂ whsmdewonmbo
Pariato.

Te parti, comp sopms costituite, 8i sono inconttats  applicazione di quanto previsto dal Protocollo §‘
a-mmmnhmmhmmmm cheum&nmmmu
J MQMMMﬁMWNMMMSM

ummimummwnmm con i
tifigimento o saperamentn della situarione di crisi nel comparto deghi appalti femrovii

attraverso il definifivo superamento degh ammortizzatorl »oclali sccondo ls modalith e le
templstiche in ¢sso contermte,

MMWMhmmdmmmmh
- possibilith, nel cuno di “evenrinali ¢ residos problematiche secopazionsf”, di affootarle “in modo
puntuale ¢ non generalizzato™ m%mmmuehmmw
ritengono che existano in Campania, per quanto aife aftivith affidute alls PMA, oggettive condizioni
che possono essere argomento di talo livello dl confranty.

Si &, pertanto, procednto ad una verifica dells situazione occuperionals, nanché ad una solisi dells
sthuzionks complessiva degli appalti sffidati nefla mgioos Carpenia sila PMA, anche con i fine di
implementare s auova arganizzazions del lavoro, calitrata sulle necessith connasse alle effettive
esigenze organizmtive necessatis per fomire il servizio alla committenza,

Cid confemando, in questa sede, PPobbiettivo comume della focuibon & servizl con sempee 1\
maggmmdnddsquﬂ:ﬁ.quhmhnmendwdhmmmndh N
regione Campania o per un fitomo & disamiche finalizzatc ad vma progothmiith prospettics dai *
servizi resi.

La verifica ha cvidenzistn che nel corso dell'snno 2007, wmmme
ocwpmumhwmﬁauadmﬁmemmphmwdmmmﬁdmﬁmdem%pﬂ
quanto alla regione Camipania rispetio al monte complessivo dei costi sostenuti, [e part avevano
sottoscritto un Contrano di Solidarietd che ha displogato { yuol effetti sipo al 31 dicembre 2007.

11 guperamento del sopra citato Contratro di Solidarietd, ¢ decorrero dal 1* gexnaio 2008, i basava
sia sulla volontk di rispettare i contenuti del protocelln d'intesa del 27 dicembwe 2007, sia sulla
prospettiva di un incramncato delle attivith assegnate alls PMA nclla rogions Campania aits a
repdere congrue le condizioni cconoralco~orgamirzative complessive.
ummdMMhm&mmdémee

pari J1 (m)mmuummmemumﬂmawm::d;uhw
suddlmompmnﬁale:pwnmdumnphmn’l(ma)umﬁ,pmﬂnmmmpohm 5

(cmque)muu.pmmtadxCMu‘z(due)mm, :adnﬁwuuon."l@‘)“m‘*'
pmﬁmladism
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Visto quanto sopra

- 11 contratto Collettivo Nazionale di lavoro applicato ai dipendenti della PM.A & quello per “ i
lavoratori addetti al settore delle attivita ferroviarie™ del 16 aprile 2003 e successive modifiche ed
integraziomi, ivi compreso 1° acoordo di settore per la confluenza nel CCNL delle attivita ferroviarie
del 19 novembre 2005.

- Che I’ arario di lavoro ardinario & di 38 (trentotto) ore settimanali, distribatite anche su turni.

Le parti , onde scongiurare la dinrinnzione dei livelli occupazionali, concordano quanto segue:

- il ricorso ad um Comtratto di Solidariets (d* ora in avanti CdS) a partire dal 1 gingno 2008, ai
sensi di quanto previsto dalla L. 863/84 dell’ art. 5 del D.L. 148/93 convestito {con
modifiche L. 236/93).

- 1l Cds riguarda 62 (sessantadue) lavoratori, come specificato dall” allegato cleuco, che
costituigce parte integrants e sostanziale del presente verbele d> accordo.

- La parametrazione correlata con il Cds, da raggiungersi con apposite turnazione, sard pari a
22 (ventidoe) ore settimanali tali da realizzare un” astenzione dal lavoro pari & 16 (sedici)
are settimanali nella provincia di Campobasso; 32 (trentadue) ore settimanali tali a
realizzare m’ astenzione dal lavoro pari a 6 (sei) ore settimanali pella provincia di Napoli;
32 (trentadue) ore settimanali tali da realizzare un' astenzione dal lavoro pari a 6 (sei) ore
settimanali nella provincia di Caserta; 27 (ventisette ) ore settimanali tali da realizzare un’
astenzione dal lavoro pari a 11 (undici) ore settimanali netla provincia di Benevento;
(trendatude) ore settimanali tali da realizzare un’ astenzione dal lavoro pari a 6 (sei) ore
settimanali nella provincia di Sslerno.,

- Landuzione oraria sard pari al 42,11% dell’ orario ordinario settimanale per quanto alla
provincia di Campobasso; al 15,79% dell” orario ordinario settimanale per quanto riguarda
alla provincia di Napoli; al 15,79% dall® orario ordinario settimansle per quanto rigusrda
alla provincia di Casertr; al 28,95% dell’ orario ordinario settimamale per quanto riguanda
alla provincia di Benevento; al 15,79% dell” orario ordinario settimanale per quanto rigusrda
alle provincia di Salerno.

~  Qualora temporanee ed imprescindibili necessith di natura tecnico-organizzativa lo
richiedessero, previa commnicazione alla D.P.L.M.O competente, la P.M_A proceders a

temporanei anmenti delle prestazioni ded lavoratori.
LaP.M.A, onde perseguire 1" obbicttivo del mantenimento dei livelli occupazionali, procedera ad

rnionahzzmme‘ﬁ ione nell’ iropegno della forza lavoro, ande realizzare significative diminuzioni
ded costi fissi.
Razwnalmonendleptmedmdappmwmommqmdlmmematemhonde
reglxm:e.nnpomnudmmlzwmdm?omdlmh_ﬁmlm o

Ricerca di muove cornmesse nell’ ambito delle attivitd ferroviarie. ,«_,/-\
Ricerca di nuove commesse in nuovi ¢ diversi settori di intervento. }/
ﬁ—— Wﬁ// 9/
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Le attivith sopra indicate concotyeranne al mgglungimento degil obbjettivl &i cul al protocolli
&intem 27 dicanbes 2007 o 3 s 2008, ‘

Lo puil concordeno che § conontt ded acoordo samenno oggetio di wn incoutro de

effeitunrsl entio 1 31 Inglio 2008, onde In porsnenys dells attowil condiziont reglooali,
cosl come dells complessivn sitmzions s Evallo sctiodile.

Letio, confermmin 8 sothnacsitto.
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Matr. Coguome Nome Laoge nescita Prov.| Data nascita Cod. Fise. produttiva | Ore solidarieid
1399 | CAMPANIELLO COSIMO BENEYENTO BN { 26009/1952 { CMPCSM32P26A783) | Benevento 27
1400 | CITARELLA ALFREDO BENEVENTO BN | 14/07/1950 | CTRLRDSOL14A783) | Benevento 27
1273 MAIO DAMIANO BENBVENTO BN | 22/08/1961 | MAIDMN61M22A7830] Bencvenio 27
1336 PROCINO GRUSEPPE FRAGNETO L'ABATE BN | 16/12/1957 | PRCGPPSITIGNTSIH | Benevento 27
1275 | FPUGLIESE LAURQ CEPPALONI BN | 1803/1949 | POLLRASCISCATSE | Benovento 27
1276 RILLO RRMINJA BENEVENTO BN | 0203/1961 | RLLRMNSIC42A783D | Banevento 27
12771 ROTUNNO RAFFARLE NAPOLI NA | 11/05/1960 | RTNRPLSOE]IF839F | Benevento Y4
1317 | PROZZILLO CONCETTA MORCONE BN | 04/12/1958 | PRZCCTISTHFI7B | Campabasso 22
1278 | ACERRANO BRUNO ACERRA NA | 08/10/1949 | CRRERNAROBAD24F Cageria 32
312 AURILIO YINCENZO CASTELLAMMARE DX STABIA | NA | 28/10/1978 | RLAVCN7SRISFRIgF Casgerla 32
1325 | COSTANTINO CIRO NAPOLY NA | 2706/1972 | CSTCRM2H27F839C |  Caserts 32
1291 | COZZOLINO ANTONIO ERCOLANO NA | 2305/1958 | CZZNTNSEE23H243Z Caseria 32
1312 | DILORBNZO GIUSBPPE SALERND SA | 29/09/1967 | DLRGPPS7PSHTNZ Caserta 32
1294 DI MARO FRANCESCO NAPCLI NA | 1609/1959 | DMRFNCSSPIGPSI9N |  Caserta 32
1445 FUSCO STANISLAO MADDALONL NA | 18/007/1980 | PSCSNSIOLIABTOI] Caserta 32
1303 GUIDA GAETANO CASTELLAMMARE DI STABIA | NA | 08/09/1977 | GDUGTN77P0SCI29] Cagerta 32
— 1379 | MARTONE PAOLO CRIAVENNA S0 | 180871974 | MRTPLAT4MIICENX Caserta 32
¢\\\ 1307 | SAVINO ANTGNIO SAN PELICE A CANCELLO | CE | 0S/03/1967 | SYNNTNGTCOPHSMX | Caserta 32
c— L1461 ALBANO GIUSEPPB NAPOLS NA | 10/12/1969 | LBNGPPSSTIOF83ISH Napoli 32
1396 AMURA GUGLIELMO AFRAGOLA NA | 1803/1953 | MRAGLLA3CIRADSK Napoli 32
~ 1382 ASCIONE GIOVANNI TCORRE DEL GRECO NA | 0101/1962 | SCNGNNG2ANL259D Napoll 32
~ 1383 AVVISATI GIANFRANCO TORRE ANNUNZIATA NA | 28/11/1976 | VVSGFR76828L245M Napoli 32
’ 1323 { BELFIORE LUIGE TORRE DBL GRECO NA | 26K09/1956 | BLPLGUSEP26L239V Napoll 2
1384 | CARIELLO ANDREA TORRE ANNUNZIATA NA | 20/11/1957 | CRLNDRS73201.245B Napoli 32
1288 CIFUNI ANTONIO NAPOLL NA | 09/10/1962 { CPNNTNSZRO9FI391 Napoli 32
1385 CORTBSE SALVATORR NAPOL! NA | 29/01/1967 { CRTSVT67A29FB39Y Napoli 32
1302 DE ROSA FRANCESCQO PAOLO | CASTELLAMMARE DI STABIA | NA | 13/05/1962 ! ORSFNCS2E13C1298 Napoli 2
s 1292 | DBCORATO CARMINE CRROOLA NA | 16/04/1958 | DCRCMNSSDI6C495X|  Napoli kY]
1326 DIDONNA CARLO SVEZIA 26/09/1965 | DDNCRL6S5P2921312A Nagoll 2
1293 DI JORIO PASQUALR MARANO D} NAPOL! NA | 270971952 | DRIPQLI2P2TESO6W Napoli 32
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1386 | DIPALMA BGIDIC TORRE ANNUNZIATA 13/05/1961 | DPLGDESIEIZL43P |  Napoli 2
1387 ESPOSITO SALVATORE CASTELLAMMARB DI STABIA NA 06/04/1964 | 8eS5VT64DO6CIZ9W |  Napol) 32
\ 1338 GALLO FRANCESCO TORRE ANNUNZIATA NA | 20/01/1953 | GLLPNC33A201.24350 Napoli 32
1328 GALLO NICOLA TORRE ANNUNZIATA NA | 01X07/1956 | GLLNCLSSLOIL245L Napoli 32
128t | GAROFALO CIRO NAPOLI NA | 01/04/1958 | GRFCRISEDOIFE39; Napofi 32
\ 1296} JAVARONR PASQUALE SANTANTIMO NA | 22/01/1961 | VRNPQLSIA221203C | Napoli 32
1389 | IERVOLINO VINCENZO TORRB ANNUNZIATA NA | 1608/1963 | RYLVCNGMISL24SB |  Napoll 32
1297 | LANDOLFL ENRICO CARDITO NA | 1102/1960 | INDNRC60B11375D |  Napoli 32
1298 LANZAROQ LUIGL MARANO DI NAPOLY NA | 08/02/1953 | LNZLGUSIBOSEIOEF Napoli 32
1330 | LOMBARDO GIUSEPPR TORRE ANNUNZIATA NA | 25/06/1954 | LMBGPP54H25L2458 Napoli 32
B 1401  LUONGO RAFFARLE NAPOLL NA | 0201/1956 | LNGRPLS6A0ZFE39Q |  Nepoli 32
' 1304 | MAGLIONE ANNA NAPOLI NA | 29/05/1966 | MGLNNASSRSSFSI9K | Napoll 32
y 1390 | MASTELLINI LUIGI ‘TORRE DEL GRECO NA | 03/02/1970 | MSTLGU70SML249Q Naypoli 32
p 1320 MONZA DAVIDE NAPQLI NA | 2002/1979 | MNZDYDBI0PSI9R Napoli 32
- 1339| NOCERINO MARIO NAPOLI NA | 12/01/1972 | NCRMRAT2A17783%0 |  Napoli 32
1332 ONDA LUIGK TORRE ANNUNZIATA NA | 10/09/1964 | NDOLGUSPIOL243H | Napoli 32
.o 11303 PANDOLFI ANTONIETTA NAPOLI NA | OB/11/1954 | PNDNNTS4848F83I9T Napoli 32
1456 | PATIERNO LILJIANA NAPOLY NA | 29/04/1966 | PTRLLNGSDEFRIGP Napoll 32
1397 PIGLIA VINCENZO TORKE DEL ORECO NA | 15/04/1980 | PGLYCNIOD1312998 |  Napoll 32
i 1381 PINTO GENNARO TORRE ANNUNZIATA NA | 02/04/1976 | PNTONRTSDOILZASL Napoli 32
-~ 1333 [ QUARTUCCIO FABIO TORRE ANNUNZIATA NA | 15/11/1978 | QRTFBA7RSISLI4SW |  Napoli 32
1391 REGA MARIO TORRE ANNUNZIATA NA | 18/05/1960 | RGEMRASORISLUSQ |  Napoli 32
T~ 1392 REGA SALVATORE TORRE ANNUNZIATA NA | 26/01/1966 | ROESVT66A26L.2¢5M |  Napoll 32
o 1300 | SALVATORE CIRQO 'TORRB ANNUNZIATA NA | 21/07/1960 | SLVCRIG0L2IL2M4SB Napoli 32
. o, |1308 SANNINO ANTONJO NAPOLI NA  21/06/1955 | SNNNTNSsH2!P8390 |  Napafi R
~ 1308| SCUOTTO GIUSEPPR NAPOLI NA | 2701/1962 | SCTOPPG2A27FA39H Napoll 32
' 1393 SENTIERO GIUSEPPE TORRE ANNUNZIATA NA | 28009/1958 | SNTGPPSAP28L245L Napoll 32
1309| SEVERINOQ LUIGL NAPOLI NA | 30/05/1979 | BVRLGU7?9EIP8S Napoli 32
O\ [T SOLMENO GIUSEFPE YOMPE! NA | O7i1/1963 | simappeassroeiz | Napoli 32
1341 TOLINO ANTONIO - NAPOLY NA | 19/10/1969 | TIL.NNTN6RISFRIGF Napoli 32
1334 ULIANO ERASMO ‘TORRE ANNUNZIATA NA | 23/02/1964 | LNURSMG4RZILAASF |  Napoli 32
13131 BONAVITA | MATTEO SALEENG. /) | SA | 30/09/1953 | BNVMTTSIPMH703S | Selemo
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